UCHWALA NR oo
RADY MIASTA RACIBORZ

w sprawie zmiany Uchwaly Nr XXXIX/595/2018 Rady Miasta Raciborz z dnia 25 kwietnia
2018 r. w sprawie okreslenia regulaminu wynagradzania nauczycieli przedszkoli, szkot
podstawowych oraz zespoléw szkolno-przedszkolnych, dla ktérych organem prowadzgcym
jest Miasto Racibérz z péZniejszymi zmianami

Na podstawie art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tj. Dz.U. z2023r. poz.40), art. 30 ust. 6, 6a iart.34a wzwiazku =zart. 91d
pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 z p6zn.
zm) oraz Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej iSportu zdnia 31 stycznia 2005 r.
w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagradzania zasadniczego nauczycieli, ogélnych
warunkdw przyznania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za pracg
w dniu wolnym od pracy (t.j. Dz. U. z 2014 r. poz. 416 z pdzn. zm.), po uzgodnieniu ze zwigzkami
zawodowymi oraz po przeprowadzeniu konsultacji spotecznych, zgodnie z Uchwala Nr
XXI11/300/2016 Rady Miasta Racibérz z dnia 26 pazdziernika 2016 r. wsprawie okreslenia
szczegdlowego sposobu konsultowania z Raciborska Rada Dzialalnosci Pozytku Publicznego lub
organizacjami pozarzadowymi iinnymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnodci pozytku publicznego io wolontariacie projektéw aktéw prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych organizacji (Dz. Urz. Woj. SI.
z dnia 8 listopada 2016 r. poz. 5641)

Rada Miasta Raciborz
uchwala, co nastgpuje:

§ 1. W zataczniku do Uchwaly Nr XXXIX/595/2018 Rady Miasta Racibdrz z dnia 25 kwietnia
2018 r. wsprawie okreflenia regulaminu wynagradzania nauczycieli przedszkeli, szkot
podstawowych oraz zespoiow szkolno-przedszkolnych, dla ktérych organem prowadzacym jest
Miasto Racibérz z pozn. zm. w § 5 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

,.3. Wysokos¢ dodatkéw funkcyjnych okresia ponizsza tabela:

r N ' Liczba Miesigczna
Lp. | Typ placowki wychowankow/ucznidéw | kwota
do 75 1 200,00 zt
L. dyrektor przedszkola ?g%l_zi?s : ggg’gg 3
176 i powyzej 1 600,00 zt
do 300 1 600,00 zt
2. dyrektor szkoty podstawowe] 301 - 500 1 900,00 zi
501 i powy2ej 2 100,00 zt
3. dyrektor zespotu szkolno - przedszkolnego do 200 1 600,00 zi
201 i powyze] 1 850,00 zt
4. wicedyrektor przedszkola do 75 600,00 z}
| 76-125 675,00 zt
] 126 175 750,00 z4




176 i powyzej 800,00 zt
3 wicedyrektor szkoty podstawowej do 300 880,00 zt
301 - 500 950,00 zt
301 i powyzej 1050,00 zt
6. wicedyrektor zespotu szkolno - | do 200 800,00 zt
przedszkolnego 201 i powyzej 925,00 zt
7 nauczyciel  zajmujagcy inne  stanowisko 600
] ; zl
kierownicze w szkole
8. nauczyciel, ktéremu powierzono Sprawowanie

funkcji  nauczyciela opiekujacego  sie | 250 zt
oddziatem przedszkolnym
9, nauczyciel ktéremu powierzono sprawowanie
funkcji wychowawcy klasy

350 zt

10. | mentor za kazdego nauczyciela w stosunku do

Ktérego petni obowigzki opiekuna stazu ks

I1. | opiekun stazu za kazdego nauczyciela
wstosunku do  ktérego pelni obowigzki | 100 zt
opiekuna stazu

12. | dyrektor przedszkola, w ktérym organizowane
s3 zajgcia wezesnego wspomagania rozwoju | 130 zi

dziecka
13. | dyrektor przedszkola, w ktérym
zorganizowano oddzialy integracyjne lub | 130 zt
specjalne
[4. | dyrektor  szkoly podstawowej,  w ktérej
) Pt D / 180 zt
zorganizowano oddzialy integracyjne
15. | doradca metodyczny w szkole 200 zt =)

»

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Raciborz.

§3. Uchwa{a wehodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Slaskiego, z mocg obowigzujaca od 01 stycznia 2023 roku.




Uzasadnienie

W zwiazku ze zmiang przepisow w Karcie Nauczyciela dotyczacym ustalania dodatku dla

nauczycieli, ktéorym powierzono funkcj¢ mentora zachodzi konieczno$é zmiany niniejszej
uchwaty.
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