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Skutki finansowe proponowanego rozwigzania

wzrostu wynagrodzen zasadniczych o 2000 zt.
- Srednie wynagrodzenie pielegniarki/potoznej w Szpitalu za 3 miesigce 2020 to 5,6 tys zl.

| AI;;ES;T;E PROGNOZA
PIELEGNIARKI I POLOZNE . PO zmiana
STYCZEN - PODWYZCE
MARZEC 2020

ZASADNICZA 3171 5171 2000
DODATKI 1338 2181 844
DYZURY NOCE I $W /NADGODZINY 961 1567 606
DODATEK PIELEGNIARSKI
(WYROWNAWCZY) 173 173 0
RAZEM SREDNIE WYNAGRODZENIE 5 643 9 092 3 450
Liczba etatow 301,79
Miesieczne koszty 1702 991 2744035 1041044
Roczne koszty 20 435 896 32928 421] 12492 525
Roczne koszty pracodawcy z ZUS (20,15%) 24 553 729 39 563497 15009 769

Koszty wynagrodzen bez zrodel finansowania
w 2020 roku (od kwietnia 2020).

+61%

Wzrost zasadniczego wynagrodzenia o 2000 zi
spowoduje wzrost wynagrodzenia brutto razem z
pochodnymi o okolo 3.450 zl (dodatki nocne
swiateczne, stazowe, premia regulaminowa,
srednia urlopowa etc).

Dodatkowo do tej kwoty nalezy doliczy¢ koszty

Z.US pracodawcy.

Roczny wzrost kosztéw o ponad
15 milionéw zlotych w grupie
pielegniarek i potoznych.



Wynagrodzenie lekarzy specjalistow

(umowa o prace i kontrakty lekarskie)

AXTUALNIE | ppoGNOZA
SREDNIA :
Lekarze (umowy o prace) , PO zmiana
STYCZEN - | ponwyzcE
MARZEC 2020
ZASADNICZA 6798 8 798 2 000
DODATKI 3 644 4715 1072
DYZURY NOCE I §W
/NADGODZINY 6 540 8 465 1924
RAZEM SREDNIE
WYNAGRODZENIE 16 982 21978 4 996
Liczba etatow (Srednia styczen 37.25
-marzec 2020)
Miesi¢czne koszty 632 588 818 690 186 101
Roczne koszty 7 591 062 9824 279 2233217
Roczne koszty pracodawcy z
ZUS (20,15%) 9 120 661 11803 871] 2 683 211
Koszty wynagrodzen bez
zrodet finansowania w 2020
roku od 1 kwietnia: 4 280 408

Lekarze kontraktowi:

1) okoto 63 etatéw wypracowanych w 2019 roku,

2) Koszty 12 milionow ztotych za 2019,

3) Srednia na 1 etat na m-c 15,8

4) Wzrost ok 4000 zt vs 4996 przy umowach o prace.

Podwyzka
rok 2019 4000 zt na zmiana
etat
Ustugi medyczne - lekarze
kontraktowi 12 000 000,00 15 024 000,00, 3 024 000,00
Etaty wypracowane 63,00 63,00
Srednio na 1 etat: 15 873,02 19 873,02 4 000,00




Wynagrodzenie ratownikow i pozostatego personelu

AI;EES%\}IKE PROGNOZA
RATOWNICY MEDYCZNI , PO zmiana
SIVCZEN - |50 DWyZCE

MARZEC 2020
ZASADNICZA 2306 4 306 2000
DODATKI 1339 2499 1161
DYZURY NOCE I SW /NADGODZINY 789 1473 684
DODATEK RATOWNICZY 1 324 1324
RAZEM SREDNTE WYNAGRODZENIE 5758 9 602 3 845
Liczba etatéw (Srednia styczen - 54.08

b

marzec 2020)
Miesig¢czne koszty 311 384 519 302 207 918
Roczne koszty 3736 608 6 231 627 2495 018
Roczne koszty pracodawcy z ZUS (20,15%) 4 489 535 7 487 300 2 997 765
Koszty wynagrodzen bez zrédet
finansowania w 2020 roku: 2 248 323

POZOSTALY PERSONEL | AKTUALNIE |[PROGNO
(DIAGNOSCI, APTEKA, S'REDNI'A ZAPO o rooflaseen
ADMINISTRAC]JA, STYCZEN - |PODWYZ

TECHNICZNY, NIZSZY) |MARZEC 2020 CE
ZASADNICZA 2 455 4 455 2000
DODATKI W TYM DYZURY
NOCE I SW /NADGODZINY 1 564 2378 814
RAZEM SREDNIE
WYNAGRODZENIE 4020 6 833 2 814
Liczba etatéw (Srednia

. 153,02

styczen -marzec 2020)
Miesieczne koszty 615 080 1045 658 430 577
Roczne koszty 7 380 965/ 12 547 893 5166 928
Roczne koszty pracodawcy z
ZUS (20,15%) 8 868 229| 15 076 293 6 208 064
Kosz nagrodzen bez zrodel
ﬁnants};vv:;’niagw 2020 roku: 4 656 048



Podsumowanie regulacji ptacowych +2000 zl do zasadniczej.

Roczny wzrost Dodatkowy koszt w
Koszty regulacji pfacowych , 2020 roku od 1
kosztow .
kwietnia

pielegniarki 15 009 769 11 257 326
lekarze umowy o prace 2683 211 2 012 408
kontrakty lekarskie 3 024 000 2 268 000
ratownicy medyczni 2997 765 2 248 323
pozostaly personel 6 208 064 4 656 048
WZROST KOSZTOW
GOTOWKOWYCH 29 922 808 22 442 106




