Projekt

UCHWALA NR. ......covvvveeuunee.
RADY MIASTA RACIBORZ
Z ANia ..eeeeeeerrennnnenne 2019 r

w sprawie zmiany Uchwaly Nr XXXIX/595/2018 Rady Miasta Racibérz z dnia 25 kwietnia
2018 r. w sprawie okreslenia regulaminu wynagradzania nauczycieli przedszkoli, szkol
podstawowych oraz zespolow szkolno-przedszkolnych, dla ktéorych organem prowadzacym
jest Miasto Raciborz z pozniejszymi zmianami

Na podstawie art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1 1 art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz.U. z2019r. poz. 506 zpdézn. zm.), art. 30 ust. 6, 6a 1iart. 34a w zwiazku
zart. 91d pkt 1 ustawy zdnia 26 stycznia 1982 r. Karty Nauczyciela (tj. Dz. U. z2018r.
poz. 967 zpdzn. zm) oraz Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia
31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagradzania zasadniczego
nauczycieli, ogoélnych warunkow przyznania dodatkdbw do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagradzania za pracg w dniu wolnym od pracy (t.j. Dz. U. z 2014 r. poz. 416 z p6zn. zm.), po
uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi oraz po przeprowadzeniu konsultacji spotecznych, zgodnie
z Uchwatg Nr XXI1/300/2016 Rady Miasta Raciborz z dnia 26 pazdziernika 2016 r. w sprawie
okreslenia szczegdlowego sposobu konsultowania z Raciborska Rada Dziatalnosci Pozytku
Publicznego lub organizacjami pozarzagdowymi iinnymi podmiotami wymienionymi
wart. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego 1o
wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizacji (Dz. Urz. Woj. SI. z dnia 8 listopada 2016 r. poz. 5641)

Rada Miasta Raciborz
uchwala, co nast¢puje:

§ 1. W zalgczniku do Uchwaly Nr XXXIX/595/2018 Rady Miasta Raciborz z dnia 25 kwietnia
2018 r. wsprawie okreslenia regulaminu wynagradzania nauczycieli przedszkoli, szkot
podstawowych oraz zespotow szkolno-przedszkolnych, dla ktorych organem prowadzacym jest
Miasto Racib6drz z pézn. zm. w § 5 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. Wysokos¢ dodatkow funkcyjnych okresla ponizsza tabela:

Typ placowki Liczba . Miesigczna
wychowankdéw/uczniéw kwota
25-75 800,00 zt
dyrektor przedszkola 76-175 1 100,00 zt
powyzej 175 1 300,00 zt
do 100 900,00 zt
dyrektor szkoty podstawowej ;8}__2280 i igg:gg Z
powyzej 400 1 600,00 zt
dyrektor zespotu szkolno - przedszkolnego do 100 900,00 zt
101-200 1 200,00 zt
powyzej 200 1 400,00 zt
wicedyrektor przedszkola 25-75 400,00 zt
76-175 550,00 zt
powyzej 175 650,00 zt




wicedyrektor szkoly podstawowe;j do 100 450,00 zt
101-200 600,00 zt
201 - 400 700,00 zt
powyzej 400 800,00 zt

wicedyrektor zespotu szkono - przedszkolnego do 100 450,00 zt
101-200 600,00 zt
powyzej 200 700,00 zt

nauczyciel - wychowca opiekujacy si¢ oddziatem 100 2t

przedszkolnym

nauczyciel - wychowawca klasy w szkole podstawowej 300 zt

opiekun stazu za kazdego nauczyciela w stosunku do 50 21

ktorego petni obowiazki opiekuna stazu

doradca metodyczny w szkole 500 zt

dyrektor przedszkola, w ktorym organizowane sg zajgcia

. A 100 zt
wczesnego wspomagania rozwoju dziecka
dyrektor przedszkola, w ktérym zorganizowano oddziaty 100 71
integracyjne lub specjalne
dyrektor szkoty podstawowej, w ktorej zorganizowano 150 21

oddziaty integracyjne

2

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Raciborz.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Slaskiego.




Uzasadnienie

W zwigzku ze zmiang przepisow w Karcie Nauczyciela i Rozporzadzeniu Ministra Edukacji
Narodowej 1 Sportu dotyczacych ustalania dodatku dla nauczycieli, ktorym powierzono funkcje
wychowawcy oddzialu w szkotach podstawowych i1 przedszkolach zachodzi konieczno$¢
zmiany niniekszej uchwaty.

Stosownie do zapisu art. 30 ust. 6a Karty Nauczyciela zmiana regulaminu zostata uzgodniona
ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli. Procedura uzgodnieniowa ze zwigzkami
zawodowymi regulaminu przyznawania nauczycielom dodatkéw iinnych skladnikéw
wynagrodzenia w przedszkolach i szkotach, dla ktéorych organem prowadzacym jest Miasto
Raciborz zostata dokonana. Czynno$ci uzgodnieniowe byly prowadzone w trybie
art. 19 ust. 2 ustawy o zwigzkach zawodowych zudziatem przedstawicieli Zwigzku
Nauczycielstwa Polskiego, Migdzyzaktadowej Organizacji Zwigzkowej Pracownikéw Oswiaty
NSZZ ,,Solidarno$¢", Wolnego Zwigzku Zawodowego ,,Solidarnos¢ - Oswiata", Obywatelskiego
Zwiazku Zawodowego Pracownikow Os$wiaty, Miedzyzaktadowej Komisji Zwigzku
Zawodowego ,,KONTRA” Pracownikow Oswiaty oraz NSZZ ,,Solidarnos¢ 80”.

Zgodnie z postanowieniami Uchwaly Nr XXII/300/2016 Rady Miasta Raciborz z dnia
26 pazdziernika 2016r. w sprawie okreslenia szczegotowego sposobu konsultowania
z Raciborskg Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego lub organizacjami pozarzadowymi
1innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnosci pozytku publicznego 10 wolontariacie projektéw aktow prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej tych organizacji przeprowadzono
przedmiotowe konsultacje.

W wyznaczonym terminie od dnia .................. 2019r. do dnia .....ceeeennnnnne, 2019 r.
nie zgtoszono zadnych opinii 1 uwag do projektu niniejszej Uchwaty.

Raciborska Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego odstapita od wyrazenia opinii.





