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1.Wprowadzenie

Przedmiotem niniejszego dokumentu s3 Zafozenia do ,Programu Wspierania
Przedsiebiorczosci Miasta Raciborza na lata 2015 - 2020”. Potraktowaé go nalezy jako
projekt roboczy wskazujacy dtugoterminowe kierunki dziatan, ktére wptyng na osiggniecie
zamierzonego efektu jakim ma byé szeroko rozumiany rozwdj gospodarczy miasta.
Proponowane dziatania, ktére wskazano w opracowaniu, stanowig swego rodzaju zbior
dostosowany do mozliwosci organizacyjnych i finansowych oraz sg zgodne ze wskazanymi
w Strategii Rozwoju Miasta Racibdrz dziataniami priorytetowymi w perspektywie do 2020 r.
Taki program ma by¢ wspdlnym efektem pracy, ktéry bedzie przemyslang inicjatywa
przedstawicieli miasta i jego gtéwnych beneficjentdw — przedsiebiorcow i potencjalnych
inwestorow. Dlatego tez, pierwszym etapem jego opracowania jest przedstawienie pewnych
propozycji - zatozen, ktdre nalezy zaopiniowaé przez odpowiednie organy, a nastepnie
skonsultowac z przedsiebiorcami.

Rozwodj sektora prywatnego jest motorem rozwoju kraju i regiondw. Dlatego tez, bez
watpienia, wypracowanie przez jednostki samorzadu terytorialnego pewnego
skoordynowanego systemu wsparcia zarowno dla istniejgcych, jak i nowo powstajgcych
przedsiebiorstw jest obecnie jednym z kluczowych dziatan postrzeganych jako gtéwny czynnik
warunkujgcy ich rozwdj spoteczno — gospodarczy. W $lad za tg tendencjg miasta Slaskie,
w tym miasta zlokalizowane w Subregionie Zachodnim, podejmujg kompleksowe dziatania
majace na celu wspieranie rozwoju przedsiebiorczosci i poziomu inwestycji co ma zapewne
zwigzek z rosngcg na rynku konkurencjg w zakresie pozyskiwania inwestoréw oraz zauwazang
w wojewaddztwie slgskim niskg przezywalnoscig przedsiebiorstw w okresie ostatnich 10 lat.

Zatozenia programowe, jak kazde dtugookresowe dziatanie strategiczne, powinny by¢ scisle
powigzane z indywidualng dla kazdego miasta sytuacjg i jego specyfikg. Dlatego tez,
przystepujgc do przygotowania zatozen, oparto sie o wybrane dostepne dane diagnostyczne
zawarte w Strategii Rozwoju Miasta Raciborz do 2020 r. oraz w Diagnozie sytuacji spoteczno —
gospodarczej Miasta Racibdrz. Ponadto na potrzeby tego opracowania przeprowadzono
szeroky diagnoze dotyczqcq przedsiebiorczosci w miescie obejmujacg szczegdtowa analize
dostepnych danych. Przeprowadzono wywiady i konsultacje z przedstawicielami miasta,
ktorzy realizujg dziatania zwigzane z przedsiebiorczoscig i inwestowaniem, jak réwniez
wywiady z przedstawicielami samorzadu gospodarczego.

W dokumencie nie wskazywano listy oczekiwanych rezultatéw i wskaznikdw realizacji.
Zostang one opracowane w dalszych etapach prac nad dokumentem. Niemniej jednak
przygotowujac zatozenia do programu za priorytetowy cel przedsiewziecia uznano rozwoj
przedsiebiorczosci oraz zagwarantowanie mieszkaricom Raciborza lepszych warunkow zycia.



2.Charakterystyka demograficzna i sytuacja na rynku pracy

2.1 Sytuacja demograficzna

Wedtug danych GUS — liczba mieszkarncow w Raciborzu na koniec 2013 r. wynosita 55 930
os6b. W pordownaniu do 2010 r. nastgpit spadek liczby mieszkancéw o 422 osoby. Gtéwna
przyczyng takiego stanu jest ujemny przyrost naturalny oraz migracja ludnosci, w tym

poza granice kraju. Srednia gesto$¢ zaludnienia w Raciborzu na koniec 2013 r. wyniosta ok.
2

746 osoby/km . Szacuje sie, ze w kolejnych latach bedzie nastepowat dalszy spadek liczby
ludnosci w miescie.

Ludnosé 2010 2011 2012 2013
Mezczyzni 26850 26825 26707 26620
Kobiety 29502 29464 29377 29310
Ogétem 56352 56289 56084 55930

Tabela 1. Liczba ludnosci miasta Raciborza wg grup wieku i ptci w latach 2010-2013
Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS

Narodowy Spis Powszechny Ludnosci i Mieszkan wskazat, ze zmiany demograficzne w Polsce
byty zréinicowane pod wzgledem przestrzennym. Wojewddztwo S$laskie jest trzecim
wojewddztwem po opolskim i tddzkim, w ktérym na przestrzeni ostatnich kilkunastu lat
wystepuje zjawisko depopulacji czyli zmniejszania liczby ludnosci. Problem ten dotknat
réwniez miasto Raciborz co potwierdza ponizsza tabela.

Liczba ludnosci w latach 1995-2013

1995

2000

2005

2010

2013

65 041

60 132

57 755

56 352

55930

Tabela 2. Liczba ludnosci w Raciborzu w latach 1995-2013
Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS

Zgodnie ze sporzgdzong przez Gtoéwny Urzad Statystyczny prognozg demograficzng na lata
2010-2030 w miescie Racibdorz w perspektywie roku 2030 nastgpi spadek liczby ludnosci az
0 24,5% w stosunku do stanu z 2010 r.

Prognoza demograficzna GUS dla miasta Racibérz do 2030 r.

: . Saldo Przyrost
Ptec Osoby wg grup wieku . .
migracji | naturalny
Rok
razem meiczyini | kobiety | 0-17 | 18-59/64 | 60+/65+ osoby osoby
2010 54 481 25 853 28 628 8984 36138 9 359 -63 -108
2015 51214 24 252 26 962 7 697 32670 10 847 -12 -160




2020 47 921 22 665 25256 | 6948 28 536 12 437 -2 -247
2021 47 269 22353 24916 | 6814 27 807 12 648 5 -272
2025 44 559 21027 23532 | 6199 25103 13 257 15 -331
2030 41115 19 366 21749 | 5382 22328 13 405 38 -402

Tabela 3. Prognoza demograficzna GUS dla miasta Racib6rz do 2030 r.
Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS

Wedtug klasyfikacji ekonomicznych grup wiekowych w Raciborzu dominuje ludno$é¢ w wieku
produkcyjnym. W roku 2013 byto to 36 829 osoéb. Liczba osdb w wieku przedprodukcyjnym
wyniosta 8693, natomiast w wieku poprodukcyjnym — 10 408.

Lata \ 2010 | 2011 | 2012 | 2013
Ludnos$¢ w wieku przedprodukcyjnym:

Mezczyzni 4765 4675 4561 4472
Kobiety 4606 4454 4314 4221
Ogodtem 9371 9129 8875 8693

Ludnos$¢ w wieku produkcyjnym:

Mezczyzni 19214 19194 19101 18982
Kobiety 18440 18253 18082 17847
Ogodtem 37654 37447 37183 36829

Ludnos¢ w wieku poprodukcyjnym:

Mezczyzni 2871 2938 3045 3166
Kobiety 6456 6731 6981 7242
Ogodtem 9327 9669 10026 10408

Tabela 4. Liczba mieszkarncéw miasta Racib6rz z podziatem na wiek w latach 2010-2013
Zrédto: Opracowanie witasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS

W zwigzku z zawartymi w powyzszych tabelach danymi demograficznymi nalezy w Raciborzu
podjg¢ kroki stuzgce zahamowaniu spadku liczby ludnosci przede wszystkim poprzez
zapewnienie miejsc pracy i odpowiednich warunkéw rozwoju.

2.2 Migracje ludnosci

Wszystkie podregiony za wyjgtkiem powiatu rybnickiego, charakteryzuje ujemne saldo
migracyjne. Jednym z gtéwnych powoddéw ujemnego salda migracyjnego jest brak wiekszych
osrodkéw miejskich oraz akademickich w Euroregionie. W perspektywie do roku 2020 mozna
oczekiwa¢ dalszego ubytku mieszkanncow. Wyludnianie sie jest rowniez jedng z przyczyn
zmian strukturalnych na rynku pracy.

Jednostka terytorialna | Liczba przyjezdzajacych | Liczba wyjezdzajacych Saldo
Powiat gtubczycki 548 683 -135
Powiat raciborski 1171 1210 -39

Powiat rybnicki 1055 881 174
Powiat wodzistawski 1881 1911 -30

Tabela 5. Migracje ludnosci w powiatach w latach 2012
Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS (Bank Danych Lokalnych)




2.3 Bezrobocie miasta Raciborza
Z danych Powiatowego Urzedu Pracy wynika, ze bezrobocie w Raciborzu charakteryzowato
sie umiarkowang tendencjg rosnacg z wyjatkiem roku 2011. Liczbe bezrobotnych w latach

2010-2013 przedstawia ponizszy wykres.
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Wykres 1. Stopa bezrobocia w latach 2010-2013

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z PUP w Raciborzu

Bezrobotni Lata
2012 2013 2014
Ogétem liczba oséb bezrobotnych 3039 3126 2745
w tym kobiety 1817 1900 1670

Tabela 6. Liczba 0séb bezrobotnych w latach 2012-2014

Zrédto: Opracowanie witasne na podstawie danych z PUP w Raciborzu

W 2014 roku liczba bezrobotnych zarejestrowanych Urzedzie Pracy w Raciborzu byfa nizsza
niz w roku 2013 (stan na 31.12.2013r. - 3126 0s6b ogdétem, w tym 1900 kobiet). Od poczatku
roku 2014 liczba bezrobotnych spadta o 381 osdb. Stopa bezrobocia w powiecie raciborskim
ksztattowata sie na poziomie 7,6% i byta nizsza od sSredniej krajowej (ktdra ksztattuje sie na
poziomie 11,5%) oraz wojewddztwa $lgskiego (9,6%).

Osoby bezrobotne miasta Raciborza z podziatem na wiek i wyksztafcenie

Ponizsze dwie tabele prezentujg wykaz oséb bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Raciborzu z podziatem na wiek i wyksztatcenie.

Lata
Bezrobotni wg poziomu 2012 W tym 2013 W tym 2014 W tym
wyksztatcenia kobiety kobiety kobiety
Wyisze 381 193 386 287 340 249
Policealne i srednie zawodowe 660 363 708 430 605 412
Srednie ogdlnoksztatcace 250 153 237 165 215 155




Zasadnicze zawodowe 813 416 847 445 768 409
Gimnazjalne i podstawowe 929 491 948 513 817 445
Tabela 7. Liczba os6b bezrobotnych wg w latach 2012-2014
Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z PUP w Raciborzu
Lata
Gl v tEL 2012 W tym 2013 | Wtym 2014 W tym
kobiety kobiety kobiety
18 - 24 lat 651 419 658 439 517 332
25-34lat 891 472 691 623 763 556
35-44 lat 501 272 506 338 482 314
45 —54 |at 585 311 610 343 525 297
55-59 lat 309 142 330 157 308 159
60 lat i wiecej 102 - 131 - 150 12

Tabela 8. Wykaz oséb bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Raciborzu wg wieku
w latach 2012-2014
Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z PUP w Raciborzu

Wsrdéd ogoétu  zarejestrowanych dominowaty kobiety, ktore stanowity 60,83%. Wsréd
zarejestrowanych przewazaty osoby z nastepujgcym wyksztatceniem:

- gimnazjalne i podstawowe - 29,76%

- zasadnicze zawodowe - 27,97%

- srednie ogolnoksztatcgce - 7,83%

- policealne i srednie zawodowe - 22,04%

- wyksztatcenie wyzsze - 12,38 %.

Wiekszos$¢ zarejestrowanych bezrobotnych stanowity osoby mtode do 34 roku zycia — 46,63%
(w tym: przedziat wiekowy 18-24 lata - ogdétem 517 osdb tj. 18,83%), osoby w przedziale
wiekowym 35 — 44 lata stanowity 17,55%, 45 — 54 lata stanowity 19,12%. Ponadto
zarejestrowano jeszcze jedng grupe osob bezrobotnych w przedziale wiekowym 55 — 60 lat
i wiecej, ktére stanowity 16,68% ogotu bezrobotnych.

Osoby bezrobotne miasta Raciborza ze wzgledu na posiadane kwalifikacje zawodowe

Ogoétem liczba bezrobotna
Nazwa zawodu Lata
2012 2013 2014
Bez zawodu 633 661 549
Pedagog 32 22 16
Technik budownictwa 29 29 23
Technik mechanik 34 30 35
Technik zywienia i gospodarstwa domowego 36 41 35
Technik ekonomista 55 59 45
Technik prac biurowych 127 117 81




Kucharz 60 63 49
Kelner-Barman 31 24 30
Fryzjer 35 40 44
Sprzedawca 254 267 237
Rolnik produkcji roslinnej i zwierzecej pracujacy na 27 15 17
wtasne potrzeby
Murarz 43 46 53
Hydraulik 0 0 17
Malarz-tapeciarz 19 20 16
Malarz-budowlany 14 23 19
Slusarz 86 80 61
Tokarz w metalu 24 18 22
Cukiernik 36 46 42
Stolarz 21 22 26
Krawiec 59 61 52
Szwaczka 19 19 16
Gornik eksploatacji podziemnej 50 24 24
Salowa 0 0 18
Sprzgtaczka 37 35 39
Robotnik budowlany 51 40 34
Pakowacz 49 61 52

Tabela 9. Najliczniej reprezentowane ogétem zawody miasta Raciborza w latach 2012-2014
Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z PUP w Raciborzu

Najliczniejszg grupe wsrod oséb zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Raciborzu w 2014r. stanowity osoby bez zawodu. Ich udziat w ogdlnej liczbie bezrobotnych
wyniodst 549 oséb tj. 20% co oznacza, iz w dalszym ciggu prawie co pigta osoba
zarejestrowana w raciborskim urzedzie pracy nie ma zawodu. W grupie tej 12,49% stanowig
kobiety, a 4,77% osoby bezrobotne pozostajgce bez pracy powyzej 12 m-cy. Wynikato to
gtownie z rejestracji po zatrudnieniu na czas okreslony, lub sezonowosci wykonywanych prac.
Sg to osoby, ktére ze wzgledu na niskie kwalifikacje lub ich brak nie mogg znalezé statego
zatrudnienia i tylko na czas zatrudnienia czasowego sg wytgczeni z ewidencji osdéb
bezrobotnych.

Pozostate grupy oséb bezrobotnych zarejestrowanych to osoby z konkretnymi, wyuczonymi
zawodami posiadajgcymi wyksztatcenie zawodowe, srednie lub wyzsze. Gtdwnie sg to osoby
podzielone na dwie grupy:

a) osoby mtode — absolwenci szkét nie posiadajacy stazu pracy, doswiadczenia zawodowego;
b) osoby dtugotrwale zarejestrowane, ktére nigdy nie pracowaty w zawodzie wyuczonym lub
ich zawdd ulegt juz dezaktualizacji.

Sposrdéd o0sdb  pozostajagcych w  ewidencji urzedu w koncu analizowanego okresu
posiadajgcych zawdd, najwieksza populacje stanowili sprzedawcy - 237 0séb (8,63%). Druga,
co do wielkosci populacje stanowili bezrobotni z zawodem technik prac biurowych- 81 oséb
(2,95%). Wsrod nich byto 36 osdb zarejestrowanych dtuzej niz 12 miesiecy. Rdwnie liczng
populacje stanowig bezrobotni z zawodem: slusarz - 61 oséb, murarz — 53 osoby, kucharz - 49
0s0b, krawiec — 52 osoby.



Zgfoszone oferty pracy w raciborskim urzedzie pracy

2012 2013 2014
Zawod Zgtoszone Zawod Zgtoszone Zawod Zgtoszone
oferty pracy oferty pracy oferty pracy
Przedstawiciel handlowy 48 Przedstawiciel handlowy 23 Przedstawiciel handlowy 61
Technik prac biurowych 56 Technik prac biurowych 77 Technik prac biurowych 112
Robotnik gospodarczy 69 Robotnik gospodarczy 105 Robotnik gospodarczy 127
Kucharz 26 Kucharz 33 Kucharz 43
Sprzedawca 126 Sprzedawca 114 Sprzedawca 294
Murarz 21 Murarz 22 Murarz 24
Kierowca samochodu 61 Kierowca samochodu 85 Kierowca samochodu 150
ciezarowego ciezarowego ciezarowego
Monter/sktadacz okien 50 Monter/sktadacz okien 199 Monter/sktadacz okien 128
Robotnik budowlany 71 Robotnik budowlany 44 Robotnik budowlany 117
Technik administracji - Technik administracji 88 Technik administracji 112
Specjalista ds. sprzedazy 35 Specjalista ds. marketingu 28 Specjalista ds. sprzedazy -
Operator urzadzen do 40 Operator urzadzen do - Operator urzadzen do 50
produkcji wyrobow produkcji wyrobow produkcji wyrobow
cukierniczych cukierniczych cukierniczych
Sprzataczka 67 Sprzataczka 59 Sprzataczka 79
Pakowacz 24 Pakowacz 35 Pakowacz 128
Magazynier 41 Magazynier 106 Magazynier 56
Dekarz 11 Dekarz 24 Dekarz 40
Inwentaryzator - Inwentaryzator - Inwentaryzator 60
Doradca klienta - Doradca klienta 24 Doradca klienta -
Kelner — Barman 27 Kelner — Barman 32 Kelner - Barman 50
Kasjer handlowy - Kasjer handlowy 33 Kasjer handlowy -
Sprzedawca - Sprzedawca 114 Sprzedawca -
Slusarz 35 Slusarz 23 Slusarz 97
Pomoc kuchenna 26 Brukarz 30 Brukarz 108
Pracownik ochrony - Pracownik ochrony 67 Pracownik ochrony 61
Telemarketer 25 Telemarketer - Telemarketer -
Spawacz metodg MAG - Spawacz metodg MAG - Spawacz metodg MAG 52
Doradca klienta - Doradca klienta 24 Doradca klienta -
Parkingowy - Parkingowy - Parkingowy 30
Kierowca operator wdzkéw - Kierowca operator 85 Kierowca operator -

jezdniowych

wozkdw jezdniowych

wozkdéw jezdniowych

Tabela 10. Wykaz zgtoszonych ofert pracy w wybranych zawodach

Zrédto: Opracowanie witasne na podstawie danych z PUP w Raciborzu

W 2014r. do Powiatowego Urzedu Pracy w Raciborzu wptyneto ogétem 3497 ofert pracy.
Przewazaty oferty pracy dla oséb mtodych, dyspozycyjnych, komunikatywnych, posiadajgcych
prawo jazdy/mile widziany wtasny samochdd/ ze znajomoscig jezyka obcego i znajomoscig
obstugi komputera, jesli chodzi o meiczyzn to preferowane sg osoby, ktdére posiadajg
wyuczony zawoéd, doswiadczenie zawodowe oraz uprawnienia.

Najwieksze trudnosci ze znalezieniem pracy na naszym rynku pracy w dalszym ciggu majg
osoby bez kwalifikacji zawodowych, dla ktérych pracodawcy zgtaszajg najmniej ofert pracy.
Duze trudnosci ze znalezieniem pracy majg kobiety, ktére ukonczyty 50 lat bez wzgledu na
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poziom wyksztatcenia i kwalifikacje, jak rowniez osoby dtugotrwale zarejestrowane
w Urzedzie Pracy bez wzgledu na wiek i pted.

Analiza sytuacji na naszym rynku pracy wskazuje, ze najwieksze szanse na podjecie pracy
majg witasnie osoby mitode o stosunkowo wysokich kwalifikacjach, legitymujace sie
réwnoczes$nie przynajmniej kilkuletnim doswiadczeniem zawodowym na stanowiskach pracy,
o ktore sie ubiegaja.

2.4 Monitoring zawodéw nadwyzkowych i deficytowych miasta Raciborza w 2014
roku

Monitorowanie zawoddw nadwyzkowych i deficytowych dokonywane jest co roku przez
Powiatowy Urzad Pracy. Jest procesem systematycznego obserwowania zjawisk zachodzacych
na rynku pracy, a dotyczacych ksztattowania popytu na prace i podazy zasobdw pracy
w przekroju terytorialno-zawodowym oraz formutowania na tej podstawie ocen, wnioskéw
i krétkotrwatych prognoz niezbednych dla prawidtowego funkcjonowania systemow:
szkolenia bezrobotnych oraz ksztatcenia zawodowego.

Informacje o rynku pracy, ktére gromadzi powiatowy urzad pracy, pozwolg w pewnym
stopniu oceni¢ stan mobilnosci zawodowej oséb zarejestrowanych jako bezrobotne oraz
wymagania i predyspozycje pracodawcéw zatrudniajacych pracownikéw. Zebrane dane
umozliwiajg analizowanie rynku pracy i obecnych na nim zasobdéw ludzkich oraz stworzenie
na tej podstawie rankingu zawodéw deficytowych i nadwyzkowych.

Analiza zawodow nadwyzkowych oraz deficytowych miasta Raciborza stanowi nastepny
wazny element analizy rynku pracy miasta. Warto w tym miejscu jasno zdefiniowaé zawdd
nadwyzkowy i deficytowy.

Pod pojeciem zawdd deficytowy rozumie sie taki zawdd, na ktory wystepuje na rynku pracy
wyzsze zapotrzebowanie niz liczba osdb poszukujgcych pracy w tym zawodzie. Natomiast
zawod nadwyzkowy jest to zawodd, na ktéry wystepuje na rynku pracy mniejsze
zapotrzebowanie niz liczba osdb poszukujgcych pracy w tym zawodzie. Poprzez zawdd
zrownowazony uwaza sie taki, ktory wskazuje réwnowage na rynku pracy.

Klasyfikacja zawoddéw deficytowych miasta Raciborza

2012 2013 2014
Zawod Zgtoszone osoby Zgtoszone osoby Zgtoszone osoby
oferty pracy oferty pracy oferty pracy
Specjalista do spraw sprzedazy 35 3 13 3 21 2
Przedstawiciel handlowy 35 8 23 9 61 3
Recepcjonista - - - - 9 2
Listonosz - - 17 2 18 3
Robotnik gospodarczy - - 105 10 127 23
Zbrojarz - - - - 13 1
Brukarz 20 4 30 24 108 9
Tynkarz - - - - 19 1
Monter/sktadacz okien 50 3 199 3 74 8
Operator urzadzen do 40 5 - - 50 7
produkcji wyrobow
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cukierniczych
Elektryk - - 27 2 22 4
Operator koparko - tadowarki - - 5 1 - -
Rewident taboru kolejowego - - - - 8 1
Kierowca samochodu 56 10 85 9 150 16
ciezarowego
Kierowca operator wdzkéw - - 85 1 21 3
jezdniowych
Robotnik budowlany - - - - 117 72
Parkingowy - - - - 30 2
Pracownik ochrony - - 67 1 -

Tabela 11. Zestawienie deficytowych zawodéw miasta Raciborza
Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych PUP w Raciborzu

Klasyfikacja zawodéw nadwyzkowych miasta Raciborza

2012 2013 2014
Zawod Zgtoszone osoby Zgtoszone osoby Zgtoszone osoby
oferty pracy oferty pracy oferty pracy
Pedagog 0 32 2 22 0 16
Socjolog 0 10 - 12 0 10
Technik budownictwa 2 29 8 29 4 23
Technik zywienia i - 36 - 41 1 35
gospodarstwa domowego
Technik ekonomista - 55 2 59 0 45
Technik elektryk 0
Terapeuta zajeciowy - 16 1 17 0 1
Fryzjer 4 35 12 40 11 44
Kucharz 26 60 33 63 21 49
Sprzedawca 126 254 114 267 174 237
Technik handlowiec - - 6 19 6 15
Murarz 21 43 22 46 34 53
Hydraulik - - 2 14 1 17
Malarz budowlany 5 14 11 23 2 19
Malarz-tapeciarz 1 19 2 20 0 16
Tokarz w metalu - 24 - 18 3 22
Cukiernik - 36 3 46 3 42
Krawiec 4 59 8 61 4 52
Goérnik eksploatacji - 20 - 24 0 24
podziemnej

Salowa - - - - 0 18
Sprzataczka - - - - 7 30

Tabela 12. Zestawienie najbardziej nadwyzkowych zawodow miasta Raciborza
Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych PUP w Raciborzu

Z przedstawionego raportu Powiatowego Urzedu Pracy w Raciborzu wynika, ze na lokalnym
rynku pracy sytuacja pozostaje trudna i utrzymuje sie przewaga zawoddéw nadwyzkowych nad
deficytowymi. Trudnosc¢ ta wynika nie tylko z tempa rozwoju gospodarki i przybywania miejsc
pracy, ktére jest zbyt mate by wchtona¢ wiekszg czes¢ rejestrowanego bezrobocia, ale
réowniez ze struktury zawodowej samych bezrobotnych. Niedopasowanie posiadanego
zawodu do potrzeb pracodawcdw, nieracjonalny system ksztatcenia, mato zréznicowana

11




oferta szkoleniowa — to tylko niektoére z przyczyn w znalezieniu odpowiedniego zatrudnienia.
Obserwacja struktury i ruchu bezrobotnych w 2014r. pozwala wyrdznic kilka zawodow, ktore
cechuje zaréwno wysoki poziom bezrobocia, jak i duza skala naptywu. Zawody te to przede
wszystkim: sprzedawca, kucharz, murarz, $lusarz, krawiec, oraz zawody zwigzane z ekonomig
i administracja. W dyspozycji urzedu pracy pozostaje wiele ofert pracy, ktérych nie mozna
obsadzi¢, pomimo tego, ze w ewidencji bezrobotnych figuruja osoby o wskazanych
kwalifikacjach. Powodami trudnosci lub niemoznosci w zrealizowaniu wolnych miejsc pracy
s najczesciej: wiek, dtugotrwate przerwy w zatrudnieniu, zdezaktualizowane uprawnienia
i kwalifikacje zawodowe, a takze dtugotrwate bezrobocie.

Analizujac zapotrzebowanie rynku pracy w odniesieniu do wyksztatcenia obserwuje sie
zwyzkowa tendencje ofert pracy dla oséb z wyksztatceniem zawodowym oraz malejgca liczbe
ofert dla oséb z wyksztatceniem Srednim i wyzszym. Ponadto analizujgc dane za okres od
stycznia do grudnia 2014r. mozemy stwierdzié, iz bezrobocie w dalszym ciggu bardziej dotyka
kobiety niz mezczyzn. Swiadczy o tym wyzszy poziom i natezenie zjawiska, mniejsza ptynnoéé
i wieksze zagrozenie dtugotrwatym bezrobociem.

Ciggle najbardziej zagrozone bezrobociem sg osoby mtode w przedziale wiekowym 18 — 34
lata. Mtodzi pracobiorcy otrzymujg najnizsze wynagrodzenia oraz s3 mniej chronieni przez
prawo, co prawdopodobnie jest przyczyng tego zjawiskal.

Zgtaszanym przez przedstawicieli samorzadu gospodarczego problemem jest brak osob do
pracy z odpowiednim wyksztatceniem. Nalezatoby zatem podjg¢ dziatania majgce na celu
przeanalizowanie potrzeb kadrowych raciborskich pracodawcéw, tak by popyt na prace
zrownat sie z podazg pracy.

3.Podmioty gospodarcze miasta Raciborz

3.1 Liczba i struktura firm na terenie miasta

Racibdrz od wielu lat postrzegany jest jako silny osrodek gospodarczy i handlowy, posiadajacy
dtugoletnie tradycje w przemysle maszynowym, chemicznym, przetwdrstwie rolno-
spozywczym, styngcy z lokalizacji renomowanych duzych, matych i srednich przedsiebiorstw,
znanych z jakosci swych produktow. Wysoki poziom raciborskiego biznesu potwierdza fakt, ze
raciborskie zaktady pracy (Rafako S.A., Mieszko S.A., Henkel S.A., SGL Carbon S.A.) notowane
sq na gietdach krajowych badZz zagranicznych, co stawia miasto w krajowej czotdwce.
Raciborskie spétdzielnie i firmy znajdujg sie obecnie w scistym gronie producentow
kooperujacych z odbiorcami zagranicznymi. O poziomie biznesu swiadczy réwniez fakt
posiadania przez tutejsze przedsiebiorstwa certyfikatéw ISO z serii 9000 i 14 000.

Do najwiekszych przedsiebiorstw Raciborza naleza:
* RAFAKO S.A. w Raciborzu
e Henkel Polska Sp. z 0. 0. Oddziat w Raciborzu

1 Na podstawie Rocznych Raportow Opisowych za lata 2012-2014 ,Ranking zawoddw deficytowych
i nadwyzkowych w powiecie raciborskim”
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e Mieszko S.A.

e SGL Carbon Polska S.A.

e Schiever Polska Sp. z o.0.

e Spotdzielnia Meblarska ,,Rameta” w Raciborzu

* Sunex S.A.

* Koltech Sp. z 0.0.

* Produkcja Wyrobéw Betonowych ,,AWBUD” Spdtka Akcyjna w Raciborzu.

Zestawienie wszystkich podmiotow gospodarczych miasta Raciborza w latach 2010-2013 ze
wzgledu na wielko$¢ zatrudnienia w przedsiebiorstwie przedstawia ponizsza tabela.

Liczba zatrudnionych w podmiocie Lata

2010 2011 2012 2013
0-9 4861 4893 5039 5066
10-49 309 305 256 252

50-249 49 49 53 55

250-999 7 6 5 6

1000 i wiecej 2 2 2 1
Ogétem 5228 5255 5355 5380

Tabela 13. Podmioty gospodarcze miasta Raciborza ze wzgledu na wielkos¢ zatrudnienia w latach 2010-2013
Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS

Ogolna liczba przedsiebiorstw miasta Raciborza wzrasta z roku na rok — najwiekszy przyrost
liczby przedsiebiorstw nastgpit w roku 2012 i 2013. Na terenie miasta Raciborza najbardziej
liczng grupe przedsiebiorstw pod wzgledem wielkosci stanowig mikroprzedsiebiorstwa.
Grupa firm zatrudniajgcych do 9 0séb liczyta w 2013 roku 5066 podmiotéw. Przedsiebiorstwa
mate, zatrudniajgce od 10 do 49 pracownikdw w 2013 roku stanowity 4,6% populacji
przedsiebiorstw Raciborza. Najmniej liczng grupe stanowig przedsiebiorstwa duze
zatrudniajgce 250 pracownikow i wiecej. W 2012 roku w Raciborzu zarejestrowanych byto 5
takich przedsiebiorstw, a w roku 2013 6 podmiotow gospodarczych.

Wsréd podmiotéw gospodarczych zarejestrowanych w Raciborzu znaczgca wiekszos¢
stanowig podmioty prywatne. Zgodnie z danymi uzyskanymi z GUS tylko 288
przedsiebiorstw (stan na koniec 2013 roku) to jednostki sektora publicznego. Natomiast
sektor prywatny obejmuje 5092 podmiotéw, co stanowi 95%.

Rok 2010 2011 2012 2013
Sektor publiczny 299 297 286 288
Sektor prywatny 4929 4958 5069 5092

Ogétem 5228 5255 5355 5380

Tabela 14. Ogélna liczba przedsiebiorstw zarejestrowanych w systemie REGON miasta Raciborza w latach

2010-2013

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS
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3.2 Charakterystyka oraz kondycja rozwojowa MSP

Zestawienie zarejestrowanych prywatnych podmiotéw gospodarczych miasta Raciborza
w latach 2010 - 2013 w podziale na wybrane sekcje Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci 2007

(PKD 2007) przedstawia ponizsza tabela.

Liczba Firm w latach Zmiana | Dynamika | Zmiana | Dynamika
Sekcja wg PKD 2007 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2013 do| 20132010 | 2013 do| 20132012
2010 2012
Handel hurtowy i detaliczny | 1427 | 1389 | 1391 | 1386 -41 -3% -5 1%
Budownictwo 596 594 595 562 -34 -6% -33 5%
Dziatalnos¢ profesjonalna, 455 469 481 484 29 6 % 3 1%
naukowa i techniczna
Przetworstwo przemystowe | 473 485 482 498 25 5% 16 3%
Opieka zdrowotna i pomoc | 262 286 301 304 42 16 % 3 1%
spoteczna
Dziatalnos¢ zwigzana z 171 163 175 176 5 3% 1 1%
zakwaterowaniem i
ustugami gastronomicznymi
Dziatalnos¢ w zakresie ustug| 139 147 150 149 10 7 % -1 -1%
administrowania i
dziatalnos¢ wspierajaca
Informacja i komunikacja 112 125 132 136 24 21% 4 3%
Transport i gospodarka 260 253 253 256 -4 -1% 3 1%
magazynowa
Dziatalnos¢ finansowa i 160 152 158 162 2 1% 4 2%
ubezpieczeniowa
Edukacja 121 113 148 159 38 31% 11 7%
Pozostata dziatalnos$¢ 314 324 329 337 23 7% 8 2%
ustugowa
Rolnictwo, Lesnictwo, 46 47 49 50 4 9% 1 2%
towiectwo i rybactwo

Tabela 15. Zarejestrowane prywatne podmioty gospodarcze miasta Raciborza w podziale na wybrane

sekcje PKD w latach 2010-2013

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS

W Raciborzu dominuje najwiece]j firm w sektorze handel i ustugi. Jednakze w ostatnim czasie
mozna zaobserwowac tendencje spadkowg w sekcji ,,Handel hurtowy i detaliczny” (w latach
2010-2013 liczba firm dziatajgcych w tym sektorze zmniejszyta sie o 3% co stanowi 41
podmiotéw gospodarczych mniej).
Na przetomie ostatnich lat najwiecej firm powstato w sektorze ,Edukacja” tj. wzrosto w 2013
w stosunku do 2010 o 31%, ,Informacja i komunikacja” wzrosto o 21% oraz ,Pomoc
zdrowotna i opieka spoteczna” o 16%.

Likwidacje i wyrejestrowanie dziatalnosci

Zestawienie wyrejestrowanych prywatnych podmiotdw gospodarczych miasta Raciborza
w latach 2010-2013 w podziale na wybrane sekcje PKD 2007 przedstawia ponizsza tabela.
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Liczba firm w latach Podmioty
Sekcja wg PKD 2007 wyrejestrowane w 2013
2010 | 2011 | 2012 | 2013 | jako % funkcjonujacych
przedsiebiorstw

Handel hurtowy i detaliczny 81 110 86 90 6 %
Budownictwo 34 45 53 56 10%
Dziatalnos$¢ profesjonalna, naukowa i 16 25 31 25 5%
techniczna

Przetwoérstwo przemystowe 23 31 26 29 6 %

Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 8 13 5 21 7%
Dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i 11%
ustugami gastronomicznymi 18 18 10 19

Dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowania 7%

i dziatalnos$¢ wspierajaca 9 9 7 11

Informacja i komunikacja 5 5 5 9 7%
Transport i gospodarka magazynowa 24 19 18 7 3%
Dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa 11 21 11 7 4%

Edukacja 9 8 10 8 5%
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa 7 17 9 19 6 %
Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo 4 2 2 1 2%

Tabela 16. Wyrejestrowane prywatne podmioty gospodarcze miasta Raciborza w podziale na wybrane sekcje
PKD w latach 2010 - 2013
Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS

Na podstawie danych zawartych w tabeli mozna stwierdzi¢, ze najwiecej wyrejestrowanych
podmiotdw w ogdlnej liczbie funkcjonujgcych przedsiebiorstw jest w sektorze ,Dziatalnosé
zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi” oraz ,Budownictwo”
i ,Dziatalnos¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalnos¢ wspierajgca”, ,Informacja
i komunikacja”.

4.Potencjat edukacyjny i szkoleniowy

Dostepnos¢ i rozwoj edukacji jest jedng z zasadniczych kwestii majacych wptyw na ogdlng
kondycje miasta. Dobrze wyedukowane spofeczeristwo ma szersze mozliwosci dalszego
rozwoju, jest srodowiskiem opiniotwdrczym i przedsiebiorczym, dba o wizerunek i promocje
swojego miasta, pozytywnie wptywa na ogoélne zadowolenie spotecznosci lokalnej.

4.1 Placowki oswiatowe miasta Raciborza

W zakresie zadan edukacyjnych, opiekunczych i wychowawczych w Raciborzu funkcjonuja
zarowno placowki publiczne, jak i niepubliczne. S prowadzone przez samorzady, osoby
prawne lub fizyczne. W 2013 roku znajdowato sie tu 19 placowek przedszkolnych, 15 szkot
podstawowych i 10 gimnazjow.
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Lata

Rodzaj placowki 2010 2011 2012 2013
Przedszkola 15 18 18 19
Szkota Podstawowa 14 14 15 15
Gimnazjum 9 10 10 10
Licea 3 3 3 3

Tabela 17. Placéwki oswiatowe w latach 2010-2013
Zrédto: Opracowanie witasne na podstawie GUS.

Szkoty podstawowe posiadajg 134 oddziaty, do ktérych w 2013r. uczeszczato 2662 ucznidw.
Gimnazja w 2013r. miaty 84 oddziaty, liczba uczniéw wynosita 1734. W 2013r. do liceow
ogdlnoksztatcgcych uczeszczato 1279 ucznidw (tj. licea bez specjalnych oraz bez dorostych).

W Raciborzu funkcjonuje kilka réznych szkét ponadgimnazjalnych:
- Zespot Szkot Ogdlnoksztatcacych Nr 1 w Raciborzu

- Il Liceum Ogodlnoksztatcgce im. Adama Mickiewicza w Raciborzu
- Zespot Szkdt Mechanicznych im. Arki Bozka w Raciborzu

- Zespot Szkot Ekonomicznych

- Zespot Szkot Budowlanych i Rzemiost Rznych w Raciborzu

- Zespot Szkadt Specjalnych w Raciborzu

- Zespot Szkot Zawodowych w Raciborzu

- Centrum Ksztatcenia Ustawicznego

Szkoty publiczne oferujg wysoki poziom ksztatcenia. Pracodawcy z Raciborza i okolic moga
liczy¢ na pozyskanie mtodziezy wyksztatconej na nastepujgcych kierunkach:

1. Zespdt Szkdt Ekonomicznych: technik ekonomista, technik handlowiec, technik logistyk,
technik organizacji reklamy, sprzedawca, technik handlowiec, technik rachunkowosci, technik
administracji, technik prac biurowych.

2. Zespot Szkot Budowlanych i Rzemiost Réznych: technik budownictwa, technik
drogownictwa, technik architektury krajobrazu, stolarz, murarz, monter instalacji i urzadzen
sanitarnych, malarz-tapeciarz, posadzkarz, technolog robot wykonczeniowych, kowal,
kominiarz, betoniarz-zbrojarz, mechanik maszyn i urzadzen drogowych, monter konstrukcji
budowlanych, ciesla, dekarz, tapicer, kamieniarz, zdun, ogrodnik, technik architektury
krajobrazu, technik budownictwa.

3. Zespot Szkét Zawodowych: technik zywienia i gospodarstwa domowego, technik analityk,
kelner, technik hotelarstwa, lakiernik, fryzjer, kucharz matej gastronomii, rolnik, blacharz
samochodowy, cukiernik.

4. Zespdt Szkét Mechanicznych: technik mechanik, technik elektryk, technik elektronik,
technik informatyk, technik mechatronik, technik mechanizacji rolnictwa, technik
teleinformatyk, mechanik pojazdéw samochodowych, mechanik monter maszyn i urzadzen,
operator obrabiarek skrawajgcych, elektryk, Slusarz / spawacz (Rafako), operator obrabiarek
skrawajacych Rafako), monter sieci i urzadzen telekomunikacyjnych, technik informatyk,
technik mechanizacji rolnictwa, technik mechanik, technik mechanik, technik elektryk.

5. Centrum Ksztatcenia Ustawicznego oferuje szereg mozliwosci ksztatcenia zawodowego dla
dorostych, na kierunkach: operator obrabiarek skrawajgcych, murarz, technik informatyk,
technik administracji (zaocznie), technik bhp, technik handlowiec, technik mechanik,
programowanie obrabiarek, sterowanych numerycznie CNC. Statg troskg wtadz
samorzgdowych jest podnoszenie jakosci ksztatcenia.
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Obecnie szkoty zawodowe ponadgimnazjalne oferujg uzyskanie zawodu w obszarach
wskazanych w ponizszej tabeli.

Lata 2012 2013
Zasadnicze szkoty zawodowe
artystyczne 15 12
Ekonomiczne i administracyjne 37 32
Inzynieryjno-techniczne 395 361
Produkcji i przetwoérstwa 66 52
Architektury i budownictwa 126 116
Rolnicze i lesne 12 17
Ustugi dla ludnosci 187 163

Technika (tacznie z liceami profilowanymi, szkotami ogélnoksztatcacymi)

artystyczne 39 49
spoteczne 245 225
Ekonomiczne i administracyjne 201 230
fizyczne 30 50
informatyczne 190 193
Inzynieryjno-techniczne 392 346
Architektura i budownictwo 264 288
Opieka spoteczna 62 31
Ustugi dla ludnosci 292 273
Ochrona Srodowiska 17 10

Szkoty policealne

spoteczne 46 42
medyczne 237 204
Opieka spoteczna 44 71

Tabela 18. Szkoty ponadgimnazjalne dla mtodziezy wedtug kierunkéw ksztatcenia w Raciborzu w latach 2012-
2013
Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie BDL GUS

Z powyzszej tabeli wynika, ze najbardziej popularnymi w Raciborzu kierunkami ksztatcenia sg
kierunki inzynieryjno — techniczne oraz medyczne.

4.2 Dostep do szkolnictwa wyzszego

Racibdrz zapewnia ksztatcenie zawodowe nie tylko na poziomie ponadgimnazjalnym, ale
réwniez wyzszym, oferujagc w Painstwowej Wyiszej Szkole Zawodowej studia licencjackie na
kierunkach: wychowanie fizyczne, pedagogika, socjologia, edukacja artystyczna, matematyka,
historia oraz filologia, a takze inzynierskie (automatyka i robotyka) i podyplomowe.

Uczelnia ksztatci studentow w nastepujgcych specjalnosciach: zarzagdzanie zasobami ludzkimi,
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media i komunikacja spoteczna, zarzadzanie finansami w organizacji, odnowa biologiczna,
kreacja plastyczna z grafikg uzytkows, obraz cyfrowy i fotograficzny, techniki malarskie
i projektowanie witrazu, matematyka w finansach i ekonomii, matematyka w informatyce,
filologia angielska, filologia germanska, filologia rosyjska, filologia czeska, filologia angielska
z filologig czeska, filologia angielska z filologig rosyjska, automatyka przemystowa oraz
sterowniki logiczne.

Obecnie na uczelni studiuje ok. 1300 studentéow. Na potrzeby diagnozy przeanalizowano
liczbe studentdw ksztatcacych sie na kierunkach technicznych, ktére dopiero od kilku lat
uruchomione sg na uczelni. Dane przedstawia ponizsza tabela:

Kierunek / tryb Liczba studentéw na dzien 18.05.2015r.
Sem. 2 Sem. 4 Sem. 6 Sem.7

Automatyka i Robotyka 13 20 21 -

Studia stacjonarne

Automatyka i Robotyka 10 10 - -

Studia niestacjonarne

Architektura i Urbanistyka 31 47 25 17

Studia stacjonarne

Tabela 19. Liczba studentéw zawodow technicznych PWSZ w Raciborzu
Zrédfo: PWSZ w Raciborzu

Uczelnia zajmuje wazine miejsce w catoksztatcie dziatan zwigzanych z rozwojem Raciborza,
jest istotnym elementem Strategii Rozwoju Miasta. Miasto od poczgtku istnienia uczelni Scisle
z nig wspodtpracuje na wielu ptaszczyznach. W 2007 r. zawarte zostato porozumienie
trojstronnej wspdtpracy Miasta Racibdrz, Starostwa Powiatowego w Raciborzu i PWSZ na
rzecz rozwoju. Przedmiotem porozumienia bylo wypracowanie programu pn. Rozwdj
Gospodarczy Ziemi Raciborskiej poprzez wzmacnianie funkcji PWSZ, ktéry zawierat ,Katalog
Zadan” do realizacji przez kazdego z partneréw w latach 2007-2013 oraz zrédfa ich
finansowania. Zakres wspotpracy dotyczyt w gtdwnej mierze rozwoju bazy sportowo-
rekreacyjnej Ziemi Raciborskie;j.

Panstwowa Wyzsza Szkofa Zawodowa wspodtpracuje z licznymi organizacjami oraz
raciborskimi przedsiebiorstwami. W 2010 roku podpisata umowe o wspétpracy Badawczo -
Rozwojowej z Zaktadem Produkcyjnym Rafako S.A. Umowa reguluje m.in. takie obszary
wspolnych dziatan, jak koordynacja dziatalnosci naukowo-badawczej w ramach projektéw
realizowanych przez obie instytucje, specjalistyczny rozwdj naukowo-pedagogiczny
pracownikow, organizowanie wyktadéw, ¢wiczen, zaje¢ laboratoryjnych i warsztatowych,
stazy, praktyk studenckich. W ramach wspdtpracy wiele studentéw odbywa praktyki
studenckie w firmie Rafako.

Miasto Racibdrz wspdlnie z PWSZ utworzyto rowniez Platforme Innowacji Energooszczednych
w zakresie rozwoju Odnawialnych Zrédet Energii.

4.3 Poziom wyksztatcenia

Poziom wyksztatcenia odgrywa duzg role w rozwoju przedsiebiorczosci miasta Raciborza.
Ponizej zaprezentowano zestawienie wyksztatcenia mieszkarnicow powiatu raciborskiego
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w 2012 roku.

Powiat raciborski
2012

Poziom wyksztatcenia Liczba oséb

Wyisze 6538 0sbb

Policealne 2116 oso6b
Srednie 21 980 oséb

Srednie ogdlnoksztatcace 5925 osdb
Zasadnicze zawodowe 27 025 oséb
Podstawowe ukoriczone 26 775 osbéb

Tabela 20. Poziom wyksztatcenia w 2012 roku
Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie GUS

Kierunki zdobytego wyksztatcenia mieszkancéw stanowi¢ mogg bariere lub czynnik
sprzyjajacy inwestycjom i rozwojowi gospodarki. Warunkiem, przy ktorym wyksztatcenie
mieszkancéw regionu stanie sie czynnikiem powodujgcym wzrost liczby i wielkosci
przedsiebiorstw, jest ksztatcenie przez szkoty i uczelnie (réznych pozioméw) zgodnie ze
zmieniajacymi sie wymaganiami pracodawcéw, co do poziomu wiedzy i umiejetnosci ich
przysztych pracownikow.

Lata 2010 2011 2012 2013
Szkoty ponadgimnazjalne zawodowe 72,7% 75,2% 81,8% 86,8%
Licea ogdlnoksztatcgce 88,9% 84,2% 89,5% 91,5%

Tabela 21. Zdawalnos$¢ egzaminéw maturalnych w latach 2010-2013 przez ucznidéw ksztatcacych sie w szkotach
w Raciborzu
Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie BDL GUS

2010 2011 2012 2013
absolwenci, ktdrzy otrzymali sSwiadectwo dojrzatosci 851 819 837 815
Licea ogdlnoksztatcace dla mtodziezy bez specjalnych 525 458 492 473
Technika dla mtodziezy bez specjalnych 270 313 303 308
uzupetniajgce licea ogdélnoksztatcace dla dorostych 7 4 11 8
Licea ogdlnoksztatcace dla dorostych 3 7 6 4
licea profilowane dla mtodziezy bez specjalnych 45 35 25 22
Technika dla dorostych 1 2 0 0

Tabela 22. Uzyskane swiadectwa dojrzatosci wg typu szkot przez uczniéw ksztatcacych sie w Raciborzu
w latach 2010-2013
Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie BDL GUS

Co roku ponad 800 ucznidw (w tym mtodziez i dorosli) przystepuje do egzaminu
maturalnego. Analizujgc typy szkot — rosnie liczba absolwentéw technikéw. Jest to zgodne
z postulatami moéwigcymi o  perspektywicznej koncentracji mfodziezy na ksztatceniu
technicznym.
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Szkoty starajg sie dostrzega¢ potrzeby rynku pracy, jednak faktyczne mozliwosci
uzyskania spdjnosci programow szkét i oczekiwan rynku sg ograniczone.

Poniewaz podczas rozmow z przedstawicielami przedsiebiorcow zgtaszano, ze brakuje oséb
do pracy z odpowiednim wyksztatceniem, zweryfikowano jaka liczba studentéw raciborskich
skonczyta kierunki techniczne oraz czy ta liczba wzrasta czy tez nie. Wyniki prezentuje
ponizsza tabela. Na ich podstawie stwierdzi¢ nalezy, ze liczba studentow koriczacych kierunki
techniczne nie zmienia sie.

Kierunek / tryb Liczba absolwentéw w poszczegdlnych latach

2009 - 2010 | 2010-2011 | 2011-2012 | 2012-2013 2013-2014 | 2014-2015
Automatyka i 19 18 16 15 12 14
Robotyka
Studia stacjonarne
Automatyka i 12 14 7 14 12 9
Robotyka
Studia niestacjonarne

Tabela 23. Liczba absolwentéw PWSZ w Raciborzu na kierunkach technicznych
Zrédfo: PWSZ w Raciborzu

4.4 Podstawy przedsiebiorczos$ci w szkotach

W 2002 r. wprowadzono w Polsce do szkét ponadgimnazjalnych przedmiot podstawy
przedsiebiorczosci. Przedmiot skupia sie na przekazaniu podstawowej wiedzy ekonomicznej
i wiedzy o gospodarce rynkowej.

Przedsiebiorczos¢ jest definiowana jako ,umiejetnos¢ dostrzezenia i wykorzystania
(zrealizowania) nowych mozliwosci produkcyjnych, ustugowych czy tez organizacyjnych
dajgcych szanse na relatywnie duze korzysci w warunkach braku pewnosci co do sukcesu
catego przedsiewziecia”. Przedmiot raczej przygotowuje uczniow do petnienia funkcji
Swiadomego ekonomicznie i gospodarczo pracownika firmy, niz przedsiebiorcy. Ponadto
program skoncentrowany jest na przekazywaniu wiedzy teoretycznej.

Miasto Racibdrz zapewnia w szkotach gimnazjalnych dodatkowe zajecia z przedsiebiorczosci,
ktére realizowane s3 w wymiarze 1 godziny tygodniowo przez 1 semestr w ostatnich klasach
gimnazjum.

4.5 Projekty i konkursy edukacyjne w zakresie przedsiebiorczosci

W ostatnich latach duza cze$¢ dodatkowych dziatarn edukacyjnych realizowana jest przy
wykorzystaniu Srodkow unijnych. Miasto skorzystato z wielu programéw unijnych tj.:
z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki,
Dziatanie 9.1. Wyrdwnanie szans edukacyjnych i zapewnienie wysokiej jakosci ustug
edukacyjnych sSwiadczonych w systemie oswiaty, z Programu Socrates Comennius oraz
z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego oraz z Budzetu Panistwa ,Przekraczamy
granice” w ramach Programu Operacyjnego Wspotpracy Transgranicznej Republika Czeska
Rzeczpospolita Polska 2007 — 2013, dziatanie 3.3. Fundusz Mikroprojektéw w Euroregionie
Silesia. W ramach zrealizowanych projektéw dzieci i miodziez ze szkét podstawowych

20




i gimnazjow skorzystaty z réznych rodzajow wsparcia, w tym dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
rozwijajgcych ich umiejetnosci, jednakze nie miaty zajec¢ z przedsiebiorczosci i prowadzenia
wtasnego biznesu, a jedyne zajecia, na ktérych promowano prowadzenie witasnej
dziatalnosci, to doradztwo zawodowe. W szkotfach srednich sytuacja byta podobna. Uczniowie
mieli dodatkowe zajecia biznesowe, ale w niewielkim wymiarze.

Ciekawg forma promowania przedsiebiorczosci wsrod miodziezy powiatu raciborskiego byt
zorganizowany przez Raciborska Izbe Gospodarczg oraz Cech Rzemiost Réznych w Raciborzu
wraz z Zorska Izba Gospodarczg konkurs dla szkét ponadgimnazjalnych pn. ,Mtodziezowy
Lider Biznesu 2015”. Konkurs obejmowat zagadnienia z zakresu przedsiebiorczosci, ekonomii,
finanséw oraz biznesu. Jego celem byto rozwijanie wsrdd uczniow szkdt ponadgimnazjalnych
przedsiebiorczych postaw, ekonomicznych umiejetnosci, zasobu wiedzy teoretycznej
i praktycznej, a takze wzmacnianie integracji mtodziezy ze srodowiskiem biznesu. Partnerem
Gtéwnym konkursu byfa Katowicka Specjalna Strefa Ekonomiczna S.A., a Partnerem
Naukowym Gérnoslaska Wyzsza Szkota Handlowa w Katowicach. Patronat Honorowy nad
wydarzeniem objat prof. Jerzy Buzek.

5.Poziom wykorzystania dostepnych srodkow na podejmowanie dziatalnosci
gospodarczej w Raciborzu oraz rozwdj istniejacych firm

Wielkg szansg dla rozwoju przedsiebiorczosci sg $rodki pomocowe. Dajg one wiele
mozliwosci zaréwno dla oséb chcacych podjgé dziatalnos¢ gospodarczg oraz dla istniejgcych
przedsiebiorcéow. W ramach przeprowadzonej diagnozy przeanalizowano jaki byt poziom
wsparcia otrzymanego przez raciborskich przedsiebiorcéw i czy chetnie z tej pomocy
korzystali.

W ponizszej tabeli zaprezentowano otrzymane z Powiatowego Urzedu Pracy dane nt. dotacji
udzielonych osobom bezrobotnym na przestrzeni ostatnich lat. Tabela pierwsza prezentuje
wielkos¢ dotacji na rozpoczecie dziatalnosci udzielonych w ramach Funduszu Pracy. W drugiej
tabeli zaprezentowano wielkos¢ dotacji udzielonych dla mieszkaricow powiatu w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego — Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (Dziatanie 6.1,

Poddziatanie 6.1.3).
Dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej - fundusz pracy

ROK KOBIETY MEZCZYZNI RAZEM OGOLtEM
2010 46 62 108 1990 600,00
2011 18 18 36 539 000,00
2012 26 38 64 999 000,00
2013 20 22 42 840 000,00
2014 6 7 13 323 444,00
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Ogétem 177 278 455 7 445 510,00

Tabela 24. Zestawienie uzyskanych dotacji w okresie od 2010-2014
Zrédto: Opracowanie PUP Racibdrz

EUROPEJSKI FUNDUSZ SPOLECZNY - Projekt ,,W przysztos¢” PODDZIALANIE 6.1.3 PO KL

Srodki na rozpoczecie dziatalno$ci gospodarczej

ROK KOBIETY MEZCZYZNI RAZEM KWOTA
2010 - 4 4 74 500,00
2011 - 1 1 15 000,00
2012 1 4 5 75 000,00
2013 9 15 24 480 000,00
2014 30 32 62 1230 000,00
Ogétem 42 60 102 1874 500,00

Tabela 25. Zestawienie uzyskanych dotacji w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Projekt
»W przysztos¢” w okresie od 2010-2014
Zrédto: Opracowanie na podstawie danych PUP Raciborz

Od 1 czerwca 2013 r. PUP realizuje kolejny projekt pn. ,Kierunek przedsiebiorczos¢”
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego (Dziatanie 6.2 PO KL), ktérego realizacja
zakoniczy sie 30 czerwca 2015 r. W 2014 r. projektem zostaty objete 23 osoby (16 kobiet i 7
mezczyzn), a kwota udzielonego w 2014r. wsparcia ogétem wyniosta: 413 912,44 zt.

Na podstawie powyzszych danych oraz rozméw z pracownikami PUP mozna stwierdzi¢, ze
osoby bezrobotne bardzo chetnie korzystaty ze wsparcia zewnetrznego na podjecie
dziatalnosci gospodarczej. Udzielone dotacje pozwolity wyjs¢ z bezrobocia wielu osobom,
ktére prowadzg dziatalno$¢ gospodarczg do dzis. Dlatego tez, Powiatowy Urzad Pracy
kontynuowaé bedzie kolejne projekty w ramach nowej perspektywy finansowej - juz
przygotowat kolejny projekt w ramach nowego programu — Programu Operacyjnego Wiedza,
Edukacja, Rozwd;j.

Przeanalizowano réwniez czy przedsiebiorcy z naszego miasta korzystali ze sSrodkéw unijnych

w ostatnich latach. Okazuje sie, ze poziom uzyskanego wsparcia na rozwdj firm powiatu
2

raciborskiego wynosit powyzej 17 min zt . Byty to srodki pozyskane w ramach RPO WSL 2007-
2013. Nie jest to jak na caty powiat raciborski wysoka kwota przy kwocie dofinansowania
udzielonego firmom w ramach RPO WSL w catym wojewddztwie $lgskim, bo stanowi ok. 1,5%
przyznanych przedsiebiorcom srodkow (tj. wartos¢ dofinansowania udzielonego w ramach

2
Na podstawie danych dostepnych na portalu: www.mapadotacji.gov.pl
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RPO WSL 2007 — 2013 wyniosta 1 175 493 100,32 zt).

Najwiekszym problemem szczegélnie widocznym w przypadku mikro przedsiebiorcéw i MSP
jest nie tyle brak dostepu do informacji na temat oferowanych w naszym kraju/regionie
instrumentow, programow, konkurséw, instytucji wdrazajgcych, lecz zbyt skomplikowane
procedury i wymagania okreslone przez unijne wytyczne. Z drugiej strony przedsiebiorcy
obawiajg sie biurokracji zwigzanej z aplikowaniem i realizacjq projektow i niejednokrotnie
rezygnujg z wnioskowania o dofinansowanie.

Miasto Racibérz prowadzi dziatania majgce na celu zachecenie przedsiebiorcow do
podejmowania dziatalnosci i rozwoju swojej firmy. Na stronie internetowej miasta dostepna
jest zaktadka Dziatalnos¢ gospodarcza, gdzie znajduje sie podstawowa informacja na temat
programow i mozliwosci zwigzanych z dofinansowaniem. Jednak dla wielu przedsiebiorcow
taka informacja moze by¢ niewystarczajgca, poniewaz nie wiedzg oni gdzie maja sie kierowac
— do jakich instytucji i organdw, czy kwalifikujg sie do otrzymania wsparcia i jakie warunki
muszg spetni¢ by moc takie wsparcie otrzymac. Wychodzac temu problemowi naprzeciw,
Miasto juz podjeto dziatania, zeby wesprze¢ przedsiebiorcow rowniez w ubieganiu sie
o srodki zewnetrzne tworzgc nowg komarke w Urzedzie - Referat Przedsiebiorczosci. Obecnie
jest w trakcie tworzenia nowego portalu gospodarczego, ktory réwniez ma by¢ portalem
wspierajgcym firmy w szerokim zakresie, w tym w ubieganiu sie o Srodki zewnetrzne na
rozwdj swojej dziatalnosc.

Ponadto w miescie funkcjonuje niewiele firm konsultingowych i firm wspierajgcych
pozyskiwanie $rodkéw z funduszy europejskich szczegdlnie dla MSP co réwniez moze mieé
niekorzystny wptyw na poziom wykorzystania dotacji unijnych w poprzednim okresie
programowania, dlatego tez nalezy stymulowa¢ wspodtprace miedzy przedsiebiorcami a tymi
instytucjami i organizacjami np. poprzez organizacje imprez, gdzie te instytucje mogtyby sie
zaprezentowac.

6.Nieruchomosci lokalowe

Zasady wynajmu lokali uzytkowych bedacych witasnoscia miasta reguluje Uchwata nr
XLV/709/2010 Rady Miasta Racibdrz z dn. 29 wrzesnia 2010 r. Lokale oddaje sie w najem
osobom fizycznym lub prawnym oraz jednostkom nieposiadajagcym osobowosci prawnej
w trybie przetargu nieograniczonego. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach tj. gdy
konieczne jest prowadzenie ustug lub pozadanej dziatalnosci w danym lokalu, wybér najemcy
moze nastgpi¢ w drodze przetargu ograniczonego.

Przedmiotem przetargu jest wysoko$¢ miesiecznego czynszu najmu lokalu uzytkowego.
Wykaz lokali uzytkowych przeznaczonych do oddania w najem w drodze przetargu znajduje
sie w Biuletynie Informacji Publicznej oraz wywieszany jest na tablicy ogfoszen w siedzibie
Urzedu Miasta w Raciborzu.

Jezeli oddanie lokalu uzytkowego w najem w pierwszym przetargu nie doszto do skutku
2

przeprowadza sie drugi przetarg, przy zachowaniu stawki czynszu za 1 m powierzchni
uzytkowej ustalonego do pierwszego przetargu. W sytuacji gdy nie doszto ono do skutku
w drugim przetargu miasto oddaje lokal w uzytkowanie w drodze bezprzetargowe;.
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Stawki czynszu za najem lokali uzytkowych reguluje zarzgdzenie Prezydenta Miasta Raciborza
2

nr 1177/2013 z dnia 21.02.2013 r. Zarzadzenie okresla stawki czynszu za 1m powierzchni
uzytkowej lokali uzytkowych, garazy, pomieszczen gospodarczych i pomieszczen
przynaleznych oddanych w najem w trybie bezprzetargowym w potozonych
w poszczegolnych strefach. Stawki te stanowig minimalng stawke czynszu do przetargu na
wysokos$¢ miesiecznego czynszu najmu oraz obowigzujg przy oddawaniu lokali w najem
w trybie bezprzetargowym.

Stawka netto za 1 m? pow. uzytkowej (w zt)

L.p. | Rodzaj lokalu: Strefa | (ulice: Dtuga, Strefa Il (pozostate
Mickiewicza, Nowa, ulice)
Odrzanska i Rynek)
1. Lokale handlowe:
a) ksiegarnie 11,00 6,00
b) inne 18,00 8,010
2. Lokale gastronomiczne:
a) alkoholem 18,00 8,00
b) bez alkoholu 11,00 6,00
3. Lokale biurowe:
a) przeznaczone pod dziatalnos¢ 40,00 20,00

finansowag i posrednictwa
finansowego

b) przeznaczone pod dziatalnos$¢ nie 18,00 8,00
wymieniong w pkt a)
4, Lokale produkcyjne i ustugowe:
a) naprawa sprzetu i urzadzen 11,00 5,00
domowych

b) inne 18,00 6,0

5. Gabinety lekarskie i ustugi medyczne 11,00 6,00

6. Ustugi deficytowe 8,00 3,00

7. Dziatalnos¢ niedochodowa, 6,00 2,00

organizacje nie prowadzace
dziatalnosci gospodarczej
8. Pracownie artystyczne wynajete Czynsz najmu ustala sie na zasadach okreslonych w
twércom do prowadzenia Ustawie z dnia 21 czerwca 2001 r. o ochronie praw
dziatalnosci w dziedzinie kultury i lokatoréw, mieszkaniowym zasobie gminy i o
sztuki. zmianie Kodeksu cywilnego (tekst jednolity z 2005
r. Dz. U. Nr 31, poz. 266 z pdz.zm)
9. Garaze 4,32 | 4,32
Il.
1. Pomieszczenia przynalezne do 20% stawki czynszu za 20% stawki czynszu za
lokalu uzytkowego wynajem lokalu wynajem lokalu
2. Pomieszczenia gospodarcze 1,00 zt

Tabela 26. Zestawienie obowiqzujgcych stawek w miescie Raciborz
Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych Urzedu Miasta Raciborz

Obowigzujgce na terenie miasta stawki za wynajem lokali nie s3 wysokie. Mimo to,
w Raciborzu ponad 15% lokali uzytkowych jest niezasiedlonych co prezentuje ponizsza tabela.
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Dotyczy to przede wszystkim lokali zlokalizowanych poza centrum. Podstawowym
problemem jaki moze mie¢ wptyw na brak zainteresowania wynajmem lokalu uzytkowego
z miasta mimo niskiej stawki czynszowej, jest niski standard lokali miejskich, ktére wymagaja
remontu lub adaptacji na potrzeby prowadzonej dziatalnosci gospodarczej. Miasto ma na
uwadze ten fakt i zapewnia przedsiebiorcom udogodnienia w tym zakresie. | tak dla oséb
prowadzacych dziatalnos¢ gospodarcza wynajmujacych lokal uzytkowy w drodze
przetargowej i bezprzetargowej, miasto zapewnia zwolnienia z optaty czynszowej na czas
przeprowadzenia remontu. Ponadto w przypadku nie wynajecia lokalu uzytkowego w ciggu 2
miesiecy od daty ogtoszenia o oddaniu w najem przedmiotowego lokalu uzytkowego
w drodze bezprzetargowej, w formie negocjacji ustalone mogg by¢: czas obowigzywania
obnizki stawek czynszu oraz obnizka stawki czynszowej.

LOKALE UZYTKOWE

w budynkach
Nazwa danych Ogotem: — — - —
Gminy Racibérz samoistne posiadanie Wspdlnot
Gminy Mieszkaniowych
llos¢ lokali 420 226 24 170
Powierzchnia uzytkowa
2 22 899 11822 1436 9641
(m )
z czego:
llos¢ lokali zasiedlonych 355 X X X
Powierzchnia uzytkowa
2 17 148 X X X
lokali zasiedlonych (m )
llos¢ pustostanow 65 X X X
Powierzchnia
2 5751 X X X
pustostanow (m )

Tabela 27. Zestawienie lokali uzytkowych — stan na dzien 30.04.2015r.
Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych Urzedu Miasta w Raciborzu — Wydziat Lokalowy.

Kolejng przyczyng, ktéra moze powodowaé brak obsadzenia lokali jest ogdlny problem
przedsiebiorcéw z utrzymaniem dziatalnosci w obecnej trudnej sytuacji gospodarczej na
rynku oraz ,moda na zakupy” w sieciowych sklepach w centrach handlowych.

Poza lokalami, ktére s3 oddawane w wynajem w wyzej opisanej formie, Miasto prowadzi
takze Osrédek Wspodtpracy Gospodarczej, w ktérym dysponuje lokalami komercyjnymi,
Start-upami i Inkubatorem Przedsiebiorczosci. Lokale wynajmowane sg na preferencyjnych
warunkach zgodnie z obowigzujgcym Zarzadzeniem Nr 11742013 Prezydenta Miasta
Racib6rz z dnia 20 lutego 2013r. oraz Zarzadzeniem NR 11772013 Prezydenta Miasta
Raciborza z dnia 21 lutego 2013r. w sprawie ustalenia stawek czynszu za najem lokali
uzytkowych, garazy, pomieszczern gospodarczych i pomieszczen przynaleznych w zasobie
Gminy Miasta Raciborz.

Miasto wynajmuje lokale uzytkowe w Osrodku na warunkach dogodnych dla przedsiebiorcy:
tj. uproszczonej procedury przyjecia do osrodka, preferencyjnych stawek czynszu. Obecnie
100% lokali komercyjnych jest zasiedlonych sg przez podmioty gospodarcze. Natomiast jest
potrzeba wypromowania Start-updw i Inkubatoréw, ktdére stanowig atrakcyjng oferte
lokalowag dla nowo powstatych przedsiebiorcéw lub absolwentéw chcacych rozpoczac
dziatalnos¢ gospodarczg w miescie.
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Sprzedaz lokali uzytkowych stanowigcych wtasno$é Gminy Raciborz na rzecz ich najemcéw
odbywa sie zgodnie z przepisami zawartymi w uchwale nr XLI/745/2010 Rady Miasta Racibérz
z dnia 27 pazdziernika 2010 r. w sprawie zasad sprzedazy lokali uzytkowych stanowigcych
wtasnos¢ Gminy Raciborz.

Zgodnie z ww. uchwatg pierwszenstwo w ich nabyciu przystuguje najemcom, ktérzy w dniu
wejscia w zycie tej uchwaty majg zawarte umowy najmu na czas nieoznaczony i prowadzg w
lokalu dziatalno$¢ gospodarcza. Lokale uzytkowe bedace przedmiotem najmu sprzedaje sie
wyfaczenie

w trybie bezprzetargowym. Najemcom lokali uzytkowych przystuguje wdweczas
pierwszenstwo nabycia lokalu w przypadku, gdy spetnione sg tagcznie nastepujgce warunki:

1. Umowa najmu zawarta jest na czas nieokreslony a najem trwa przynajmniej przez
okres dwodch lat i najemca prowadzi w nim dziatalno$¢ gospodarczag we wtasnym
imieniu i na wtasny rachunek;

2. Najemca nalezycie wywigzuje sie z warunkéow okreslonych w umowie,
a w szczegolnosci nie zalega z opfatami czynszowymi.

Natomiast wolne lokale uzytkowe sprzedaje sie w trybie przetargu i sprzedaz lokalu odbywa
sie za gotowke lub na wniosek najemcy, moze takze zostac roztozona na raty.

Na podstawie przeprowadzonej analizy wewnetrznej w zakresie sprzedazy lokali,
stwierdzono, ze prywatyzacja lokali uzytkowych przebiega w miescie raczej bezproblemowo.
Kazdy wynajmujgcy lokal przedsiebiorca, ktory spetnia wymogi okreslone w wyzej opisane;j
uchwale i wyrazi chec jego wykupu ma takg mozliwos¢ bez zbyt dtugiego oczekiwania.

Ponizej zestawienie sprzedanych lokali uzytkowych w latach 2010-2014

Rok Iokal.e é r:zecz lokale w trybie przetargowym
najemcow

2010 6 0

2011 0 !

2012 0 !

2013 1 0

2014 1 3

Tabela 28. Zestawienie sprzedazy lokali uzytkowych — stan na dzien 22.05.2015 .
Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych Urzedu Miasta w Raciborzu

7.Zagospodarowanie przestrzenne miasta Raciborz

Racibdrz dysponuje terenami inwestycyjnymi zlokalizowanymi w réznych czesciach miasta.
Potozenie terendw wynika ze ,Studium uwarunkowan i kierunkdw zagospodarowania
przestrzennego miasta Raciborz” oraz ,Miejscowych plandw zagospodarowania
przestrzennego miasta Racibérz”.

W Raciborzu powierzchnia pokryta miejscowym planem zagospodarowania przestrzennego
wynosi ok. 38%. Pewne obszary wcigz nie sg objete takimi planami.
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MIEJSCOWE PLANY ZAGOSPODAROWANIA PRZESTRZENNEGO MIASTA RACIBORZ
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Z dokumentu pt. ,Analiza zmian w zagospodarowaniu przestrzennym miasta Raciborza oraz
ocena aktualnosci studium uwarunkowan kierunkéw zagospodarowania przestrzennego
miasta Raciborza oraz Miejscowych Planéw Zagospodarowania Przestrzennego” wynika, ze
na terenie miasta nalezy ,wykreowac¢” odpowiedniag baze terendéw dla zabudowy
mieszkaniowej jednorodzinnej, ktora bedzie stanowi¢ konkurencyjng oferte w stosunku do
terenéw zlokalizowanych w miejscowosciach sgsiednich. Okres$lenie ,,odpowiednia” odnosi
sie do wskazania atrakcyjnych terendéw pod zabudowe mieszkaniowg z uwzglednieniem
przede wszystkim dostepnosci do niezbednej infrastruktury technicznej, uktadu
komunikacyjnego czy komunikacji zbiorowej, ale takze atrakcyjnych w kontekscie otaczajgcej
przestrzeni - dostepnosci do terendw rekreacyjnych, niezbednych ustug publicznych
i komercyjnych. Dotyczy to przede wszystkim terendw, dla ktérych przyjete ustalenia
w obowigzujacych planach ograniczajg mozliwosci inwestycyjne.

Z powyzszego dokumentu wynika réwniez, ze w celu poszerzenia oferty terendéw
inwestycyjnych zlokalizowanych na terenie miasta nalezy przystgpi¢ do opracowania planu
miejscowego w zakresie wskazania niezabudowanych terendw dla realizacji zabudowy
przemystowej dla tzw. przemystu ciezkiego obejmujgcego m. in. przemyst budowlany,
chemiczny, elektromaszynowy czy mineralny.

8.Dostepna baza terendw przeznaczonych na cele inwestycyjne
i mieszkaniowe

W Raciborzu na cele inwestycyjne i mieszkaniowe przeznaczony jest szereg gruntow
i budynkéw bedacych w posiadaniu miasta, w tym m.in.:
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3-dziatki inwestycyjne przy ul. Gospodarczej o pow.0,9 ha- 1,l1ha w Strefie
Ekonomicznej pod zabudowe przemystowg,

9-dziatek inwestycyjnych przy ul. Bartka Lasoty o pow. od 24ha do 72 ha, pod
zabudowe przemystowo-ustugowa dla matych i Srednich przedsiebiorcéw,

Teren inwestycyjny przy ul. 1-go Maja o pow. tacznej 9,5 ha pod zabudowe
przemystowa,

Teren inwestycyjny przy ul. Rudzkiej o pow. tgcznej 37.8 ha pod tereny sportu,
rekreacji i infrastruktury towarzyszacej,

Teren inwestycyjny przy ul. Jana Pawta Il o pow. ok. 1,1 ha po zabudowe ustugowg
wielkopowierzchniows,

Teren inwestycyjny przy ul. Marianskiej o pow. 0,5 ha pod zabudowe mieszkaniowa
wielorodzinng i/lub ustugows,

Teren inwestycyjny przy ul. Zorskiej o pow. 0,7 ha pod zabudowe ustugowa
wielkopowierzchniowg,

Kompleks dziatek gruntu pod realizacje zabudowy mieszkaniowej jednorodzinnej przy
ul. Gorna-Dolna. Aktualnie dla terenu prowadzona jest procedura zmiany
miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego miasta oraz opracowana
zostata wstepna koncepcja podziatu terenu na aktualnie obowigzujgcym planie
miejscowym, w wyniku ktorej powstanie 16-dziatek budowlanych. Docelowo po
zmianie planu na catym obszarze terenu powstanie 24 dziatek budowlanych,

Dziatka przy ul. Marianskiej — Stowackiego o pow.1288m2, przeznaczona pod
zabudowe mieszkaniowg jednorodzinng, zlokalizowana w strefie srédmiejskiej miasta
w otoczeniu zabudowy mieszkaniowej jednorodzinnej i osiedla mieszkaniowego
z zabudowag wielorodzinng,

Teren zabudowany wolnostojgcym budynkiem mieszkalnym przy ul. Szkolnej 12a
o pow. gruntu 0,10 ha pod zabudowe mieszkaniowg jednorodzinng,
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9.Katowicka Specjalna Strefa Ekonomiczna

Na terenie miasta Raciborza funkcjonuje podstrefa Jastrzebsko — Zorska Katowickiej
Specjalnej Strefy Ekonomicznej, obejmujgca obecnie powierzchnie 6,6341 ha.

Katowicka Specjalna Strefa Ekonomiczna S.A. jest instytucjg wifasciwg dla tych firm, ktére
chca skorzysta¢ z pomocy publicznej w formie zwolnien podatkowych, ponoszac nakfady
inwestycyjne lub tworzac nowe miejsca pracy. Ulgi podatkowe przyznawane inwestycjom na
obszarze KSSE sg dostosowane do zasad obowigzujacych w podobnych instytucjach w krajach
Unii Europejskie;j.

Ulgi w podatku dochodowym dla firm inwestujgcych w Katowickiej SSE mogg by¢ naliczane
wg jednego z ponizszych sposobdw:

1. Zwolnienie podatkowe naliczane w oparciu o koszty inwestycyjne:
eDla duzych przedsiebiorstw tgczna kwota ulgi podatkowej moze wynies¢ 25%
poniesionych kosztéw inwestycyjnych
*Dla srednich i matych przedsiebiorstw zwolnienie podatkowe wynosi odpowiednio 10
i 20% wiecej.

2. Zwolnienie podatkowe naliczane w oparciu o kreacje nowych miejsc pracy:
* tgczna kwota ulgi podatkowej moze wynies¢ 25% dwuletnich kosztéw zatrudnienia na
nowo stworzonych miejscach pracy w strefie
* Dla srednich i matych przedsiebiorstw zwolnienie podatkowe wynosi odpowiednio 10
i 20% wiece;.

Miastu udato sie sprzedad juz 43% terendéw objetych strefg (2,8208 ha).

Dziatalnos$¢ inwestora w strefie przyczynia sie do tworzenia nowych miejsc pracy, budowy
powigzan kooperacyjnych, rozwoju infrastruktury, podnoszenia atrakcyjnosci inwestycyjnej
regionu i przyciggania nowych inwestycji, co w efekcie zwieksza réwniez wptywy budzetu
samorzgdu z podatkéow. Dlatego tez miasto Racibdrz zabiega aktualnie o wtgczenie nowych
obszarow miasta do Katowickiej Specjalnej Strefy Ekonomiczne;j.

W tym celu podjeto uchwate nr V/48/5015 z dnia 25 marca 2015 r. w sprawie wyrazenia zgody
na wigczenie w obszar Katowickiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej S.A. Podstrefy Jastrzebsko-
Zorskiej nieruchomosci gruntowej potozonej w Raciborzu przy ulicy Cecylii obejmujacej
kompleks dziatek gruntu o tgcznej powierzchni 7,5352 ha. Biorgc pod uwage przemystowy
charakter ww. nieruchomosci atutem miasta Raciborz jest pozyskanie inwestorow, ktorzy
zrealizujg cel wymagany wytycznymi planu miejscowego. Wtgczenie nieruchomosci objetych
niniejsza uchwata do Specjalnej Strefy Ekonomicznej w Podstrefie Jastrzebsko-Zorskiej
uatrakcyjni oferte sprzedazy w kontekscie preferencyjnych warunkdow prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej, jak réwniez zwiekszy areat i funkcjonalnos$¢ juz prosperujgcej
w sgsiedztwie Strefy.
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10.Dotychczasowa sprzedaz terendw inwestycyjnych

W ponizszych tabelach zaprezentowano jak ksztaftowata sie w ostatnich latach sprzedaz
terendw niezabudowanych oraz terenéw zabudowanych.

Sprzedaz terenéw niezabudowanych w latach
2010 2011 2012 2013
Tereny Przemystowe - - - 2,8208 ha
Tereny Ustugowe 0,8572 ha - 0,8362 ha 2,1124 ha
Tereny Wielorodzinne - 0,0668 ha 0,0612 ha -
Inne 0,3353 ha 0,0395 ha - 0,0182 ha
Razem 1,1925 ha 0,1063 ha 0,8974 ha 4,9514 ha

Tabela 29. Sprzedaz terenéw niezabudowanych w lata 2010-2013
Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych Urzedu Miasta w Raciborzu — Wydziat Gospodarki
Nieruchomosciami

Analizujgc sprzedaz gruntéw na przetomie 2010-2013 roku mozna zauwazy¢, ze w 2013 roku
zostato sprzedanych najwiecej gruntow niezabudowanych o tacznej powierzchni 4,9514 ha,
w tym 2,8208 ha to powierzchnia objeta specjalng strefg ekonomiczna.

Sprzedaz terenéw zabudowanych w latach
2010 2011 2012 2013
Tereny Przemystowe - - - -
Tereny Ustugowe 0,0450 ha 0,0395 ha - 0,0032 ha
Tereny Wielorodzinne - - - 0,0146 ha
Inne - 0,2920 ha - 3,3930 ha
Razem 0,0450 ha 0,0015 ha - 3,4108 ha

Tabela 30. Sprzedaz terenéw zabudowanych w lata 2010-2013
Zrédfo: Opracowanie wfasne na podstawie danych Urzedu Miasta w Raciborzu — Wydziat Gospodarki
Nieruchomosciami.

Analizujgc sprzedaz terendow zabudowanych na przetomie 2010-2013 roku mozna zauwazy¢,
ze podobnie jak w przypadku terendw niezabudowanych w 2013r. sprzedano najwiecej
gruntow zabudowanych o tgcznej powierzchni 3,4108 ha.

Moze by¢ to zwigzane z faktem, ze miasto zintensyfikowato dziatania w zakresie promoc;ji
inwestycyjnej i przeprowadzito w ramach projektéw unijnych szerokg akcje promocyjno —
inwestycyjna.

11.Promocja terenow inwestycyjnych

Miasto Racibdrz promuje od kilku lat swoje tereny inwestycyjne (ustugowe, mieszkaniowe)
na specjalnie utworzonej podstronie portalu www.raciborz.pl oraz na portalu ,lInvest In
Silesia” www.invest-in-silesia.pl.

W zwigzku z promocjg terenéw inwestycyjnych miasto przygotowato i wydato materiaty
promocyjne w postaci folderéw gospodarczych tj.: ,,Zainwestuj i zamieszkaj w Raciborzu!
Dobry klimat dla biznesu”, ,Katalog ofert inwestycyjnych”. Zostaty one przygotowane
w 2013r. i przyczynity sie do wzrostu sprzedazy terendw inwestycyjnych w wyniku czego
zaprezentowana w nich oferta inwestycyjna jest obecnie czesciowo zdezaktualizowana.
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Ponadto wspdlnie z Powiatem Raciborskim zrealizowato projekt pt.: , Powiat raciborski to
dobra inwestycja”, w ramach ktérego przygotowano pakiet ofert inwestycyjnych miasta
zawierajacych kompleksowe dane planistyczne, geodezyjno — kartograficzne i ekonomiczne
o nieruchomosciach komunalnych przeznaczonych do zagospodarowania. Oferty
inwestycyjne byly promowane m.in.: w prasie ogélnopolskiej i branzowej (Rzeczpospolita,
Gazeta Wyborcza, Puls Biznesu), na antenie Telewizji TVS 60, w mediach internetowych:
gazeta.pl, Money.pl, inwestycje.pl, gazetaprawna.pl, Onet.pl, interia.pl, zumi.pl,
gazetadom.pl, dom.pl, gospodarka.pl, nieruchomosci.nf.pl, bankier.pl, polityka.pl,
wyborcza.biz, biznes.gazeta.pl oraz na targach inwestycyjnych , Investfield" w Poznaniu.

Urzad Marszatkowski prezentowat wszystkie oferty inwestycyjne miast wojewddztwa
$laskiego, w tym miasta Raciborza, w ramach projektu ,Invest In Silesia” w Monachium na
Miedzynarodowych Targach Nieruchomosci EXPO REAL 2012.

Podjete dziatania promocyjne przetozyty sie na zwiekszong sprzedaz terendw inwestycyjnych
odnotowang w 2013 r.

Poniewaz konkurencja w pozyskaniu inwestoréw jest coraz wieksza, wtadze miasta utworzyty
nowg komorke — Referat Przedsiebiorczosci i Obstugi Inwestora, ktéra odpowiedzialna jest
m.in. za wspieranie rozwoju przedsiebiorczosci, pozyskiwanie inwestorow oraz za
zindywidualizowang i petng obstuge potencjalnych inwestorow i deweloperdw.

Najbardziej popularnym srodkiem komunikacji, z ktérego korzystajg inwestorzy jest Internet,
dlatego tez istotna bedzie réwniez internetowa promocja terendw inwestycyjnych miasta
Raciborza, w tym na platformie spotecznosciowej jakg jest Facebook. Wykorzystanie
Facebooka do promocji terendw inwestycyjnych jest zasadne z uwagi na jego popularnosé
oraz znakomite pozycjonowanie w wyszukiwarkach. Ponadto jest to obecnie
najpopularniejszy serwis na swiecie.

12.Ulgi w podatkach oferowane przedsiebiorcom przez Miasto

Miasto Racibdrz oferuje od kilku lat ulge w podatku od nieruchomosci. Obecnie w ramach
Uchwaty nr XLI/576/2014 z dnia 25 czerwca 2014 roku. Pomoc udzielona na podstawie
niniejszej uchwaty jest pomoca de minimis, a jej udzielenie nastepuje zgodnie z warunkami
okreslonymi w rozporzgdzeniu Komisji (UE) nr 1407/2013z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis
(Dz. Urz. UE L Nr 35).

Zwolnienia od podatku od nieruchomosci dotycza:
e nowo wzniesionych na podstawie pozwolenia na budowe budynkow i budowli,
w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig gospodarczg,

*  budynkow juz istniejgcych, w ktérych dokonano przebudowy i nadbudowy na podstawie
pozwolenia na budowe, w ktdrych przez ostatnie 3 lata od daty ztozenia wniosku nie byta
prowadzona dziatalnos¢ gospodarcza, przy czym zwolnienia od podatku dotyczy tylko tej
czesci budynku, ktéra zostata przebudowana lub nadbudowana.
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W uchwale wskazana jest réwniez maksymalna kwota zwolnienia okreslonego w okresie 3 lat
nie moze przekroczy¢ 50% udokumentowanych naktadéw na inwestycje.

Przeanalizowano roéwniez jak ksztattowat sie poziom udzielonych przez miasto ulg
w podatkach w latach 2012-2014. W 2014 r. z ulgi skorzystaty 3 podmioty. W 2013 r. z ulgi
skorzystat jeden przedsiebiorca. Podobnie w 2012 r. z ulgi réwniez skorzystat jeden
przedsiebiorca.

13.Instytucje otoczenia biznesu

Instytucje otoczenia biznesu (IOB) to instytucje typu non profit, ktére nie dziatajg dla
osiggniecia zysku lub przeznaczajg zysk na cele statutowe, stuzg tworzeniu korzystnych
warunkow dla rozwoju przedsiebiorczosci. W Raciborzu funkcjonuja:

Raciborska Izba Gospodarcza — www.rig-raciborz.pl

Powstata we wrzesniu w 1990 roku. Jest organizacjg zrzeszajgcy przedsiebiorstwa i osoby
prowadzgce dziatalnos¢ gospodarcza. Cztonkami Izby s3 m.in. potentaci z branzy
energetycznej realizujgcy wielomilionowe inwestycje w catym kraju. Podstawowym celem
funkcjonowania Raciborskiej Izby Gospodarczej jest wspieranie rozwoju przedsiebiorczosci
w regionie. Izba zrzesza obecnie 62 cztonkdéw z réznych branz, w tym handlowo - ustugowej,
gastronomicznej, produkcyjnej, budowlanej.

Od 2008 roku Izba jest organizatorem imprezy pt.: ,Filary Ziemi raciborskiej”. Wspétpracuje
z Powiatowgq Izbg Gospodarczag w Opawie. Zrealizowata takze projekty unijne tj.: ,Biznes bez
granic” i ,Miedzynarodowa Gala Filar Ziemi Raciborskiej”. Waznym zadaniem lIzby jest
promowanie ws$réd mtodziezy postaw progospodarczych, w tym poprzez wspodtorganizacje
konkursu ,Mtodziezowy Lider Biznesu”. RIG od wielu lat wspodtpracuje
z miastem realizujgc rézne przedsiewziecia.

Cech Rzemiost R6znych — www.cechraciborz.com.pl
Jest to najdtuzej dziatajgca organizacja pozarzadowa zajmujgca sie problemami

gospodarczymi w miescie. Obecnie zrzesza 150 przedsiebiorcéw. Skupia on przedsiebiorcow
zajmujacych sie typowa dziatalnoscig rzemiesiniczg ( fryzjerzy, piekarze, cukiernicy, stolarze

itp.).
Celem organizacji jest m.in. nadzér nad praktyczng nauka zawodu (w 146 zaktadach szkoli sie
481 ucznidw), organizowanie kursow i szkolen specjalistycznych — branzowych,

doksztatcajgcych, informacyjnych. Nadzoruje proces ksztatcenia mtodego cztowieka przez
okres 3 lat. Proces ten wienczy egzamin czeladniczy organizowany przez lzbe Rzemieslnicza
w Katowicach. Stowarzyszenie udziela takze porad dotyczgcych prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej, rachunkowej czy prawa pracy. W ramach Osrodka Ksztatcenia Zawodowego
,Rzemiosto” przy Cechu rzemiost Réznych w Raciborzu organizuje takze szkolenia
i specjalistyczne kursy.
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Osrodek Wspotpracy Gospodarczej

W Raciborzu funkcjonuje Os$rodek Wspodtpracy Gospodarczej oferujgcy przedsiebiorcom
lokale komercyjne, Start-upy i Inkubatory Przedsiebiorczosci. Ww. lokale zapewniajg wsparcie
dla przedsiebiorcow w poczatkowych stadiach dziatalnos$ci gospodarczej poprzez wynajecie
powierzchni biurowej na korzystnych warunkach finansowych — nizszych niz rynkowe.

W ramach oferty Inkubatora, przedsiebiorcy rozpoczynajacy dziatalnos¢ lub prowadzacy
dziatalnos$¢ krécej niz 1 rok moga przez 12 miesiecy nieodptatnie korzysta¢ ze stanowisk
biurowo - komputerowych w specjalnie przygotowanym pomieszczeniu biurowym
z dostepem do sieci teleinformatycznej. Korzystajgcymi z funkcji ,Start-updw” sg osoby
samozatrudniajgce sie, ktére podejmujg dziatalno$¢ gospodarczg lub ktdrzy prowadza
dziatalnos¢ gospodarczg nie diuzej niz 3 lata. Realizacja ,Start-up” odbywa sie poprzez
udostepnianie powierzchni uzytkowej w formie samodzielnych lokali biurowych.

Dziatania te wspierajg rozwdj przedsiebiorczosci miasta i samozatrudnienia, jak réwniez
poprawe konkurencyjnosci matych i Srednich przedsiebiorstw, zwiekszajagc tym samym
potencjat gospodarczy miasta.

14.Podejmowane przez miasto inicjatywy na rzecz wspierania
przedsiebiorczosci

Konsultacyjna Rada Gospodarcza

Na mocy Zarzadzenia Prezydenta Miasta Racibdrz nr 119/2015 z dnia 1 kwietnia 2015 r.
powotana zostata Konsultacyjna Rada Gospodarcza przy Prezydencie Miasta Raciborz.
Sprawuje ona funkcje opiniodawczo — doradcze w sprawach zwigzanych z rozwojem
gospodarczym miasta Racibdrz, reprezentuje lokalne srodowiska gospodarcze oraz wspiera
dziatania Prezydenta Miasta Racibdrz poprzez wiedze, doswiadczenie oraz znajomosé
probleméw gospodarki miasta Racibdérz. Rada uprawniona jest do wyrazania opinii oraz
podejmowania inicjatyw projektow i rozwigzan odnoszacych sie do funkcjonowania
gospodarki miasta Racibdrz, moze uczestniczy¢ w opiniowaniu oraz przygotowaniu projektéw
uchwat Rady Miasta i zarzadzen Prezydenta Miasta Racibdrz zwigzanych z gospodarka.
Konsultuje oraz opiniuje wdrazanie i funkcjonowanie przedsiewzieé przygotowywanych przez
Prezydenta Miasta Racibdrz, dotyczacych prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
i inwestycyjnej w miescie. Rada moze konsultowaé¢ i wydawac opinie dotyczace spraw
zgtoszonych przez Prezydenta Miasta Racibérz, cztonkédw Rady oraz przedstawicieli
Srodowiska gospodarczego miasta Racibdrz. Posiedzenia Rady odbywajg sie co najmniej raz
na pot roku. Kazdy przedsiebiorca dziatajacy na obszarze miasta Racibdrz lub chcacy na jej
obszarze dziatalnos$¢ rozpoczgé moze zgtosi¢ wniosek do rozpatrzenia przez Rade. Wniosek
powinien dotyczy¢ istotnych spraw gospodarczych miasta Racibdrz i zawiera¢ uzasadnienie.
Uczestnictwo w Radzie ma charakter spoteczny.
W sktad Rady wchodza:

1) przedstawiciele Srodowiska gospodarczego Raciborza

2) przedstawiciele Srodowiska naukowego zwigzanego z gospodarkg;

3) przedstawiciele Prezydenta Miasta Racibdrz (Zastepca Prezydenta Miasta ds.

Gospodarczych, Naczelnik Wydziatu Rozwoju).

33



Platforma Innowacji Energooszczednych

W dniu 2 pazdziernika 2013r. podpisany zostat List Intencyjny w sprawie utworzenia
Platformy Innowacji Energooszczednych miedzy Miastem Racibdrz a nastepujgcymi
instytucjami i podmiotami: Parstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa, RAFAKO S.A., Energetyka
Solarna Ensol Sp. z 0.0, Geosystem Burek, Kotyza s.c., Alumast S.A., Viessmann Sp. z 0.0,
Pekao Leasing Sp. z 0.0., Raciborska Izba Gospodarcza. Platforma ma za zadanie integrowac
srodowiska naukowo-badawcze, samorzagdowe, gospodarcze i finansowe, a jej misjg jest
wspolna realizacja przedsiewzie¢ badawczych, edukacyjnych, biznesowych i medialnych oraz
integracja branzy, jej dalszy rozwdj, reprezentacja na rynkach zagranicznych, promocja ziemi
raciborskiej jako obszaru rozwoju i zastosowania powyzszych technologii.

Polsko — Czeska Gospodarcza Platforma Informacyjna

Miasto Racibdrz realizuje obecnie projekt ,Polsko-Czeska Gospodarcza Platforma
Informacyjna” w ramach Programu Operacyjnego Wspotpracy Transgranicznej Republika
Czeska — Rzeczpospolita Polska 2007- 2013. Gospodarcza Platforma Informacyjna (GPI), ktéra
ma powsta¢ w ramach projektu, ma by¢ portalem gospodarczym stworzonym na potrzeby
lokalnego biznesu.

Jest to innowacyjne rozwigzanie umozliwiajgce przeptyw informacji gospodarczych dla
przedsiebiorcow jako uzytkownikow ww. systemu. Platforma umozliwi¢ ma przedsiebiorcy
prezentacje wtasnej firmy oraz ma zapewni¢ konsultacje pomiedzy srodowiskiem biznesu
a samorzadem i urzedami. Stworzenie systemu powinno wptyngé na poprawe warunkéw
funkcjonowania mikroprzedsiebiorstw i MSP, rozwdj gospodarczy, rozwdj spoteczerstwa
informacyjnego oraz integracje srodowiska gospodarczego.

W realizacje projektu zaangazowani sg partnerzy: RIG, Cech Rzemiost Réznych, Okresni
hospodarska komora Opava, Urzad Miasta Opava.

Konferencje OZE

W zwigzku z faktem, ze Racibdrz jest miastem wiodgcym w Polsce w zakresie produkcji
urzadzen dla energetyki odnawialnej oraz promocji ich wykorzystania w lokalnych systemach
energetyki odnawialnej, w 2014 r. zorganizowano VII Forum Przemystu Energetyki
Stonecznej i Biomasy. Zorganizowane zostato przez: Instytut Energetyki Odnawialnej we
wspotpracy z Miastem Racibdrz oraz Raciborskg 1zbe Gospodarczg. Forum byto najwiekszym
spotkaniem biznesowym w sektorze energetyki prosumenckiej w Polsce. Uczestniczyto w nim
kilkaset oséb z najwiekszych firm z branzy mikroinstalacji OZE, przede wszystkim prezesi oraz
kadra zarzadzajgca firmami.

Inne formy wspierania przedsiebiorcow
Dokonano réwniez analizy innych nieopisanych wczesniej form wspoétpracy oraz dziatan
wspierajacych przedsiebiorczo$é. Nalezy do nich m.in. zaliczy¢ dotacje udzielane z budzetu

miasta Racibdrz na realizacje zadan polegajacych na modernizacji indywidualnych zrédet
cieptfa i/lub montazu ekologicznych systemdéw przygotowania cieptej wody uzytkowej, ktére
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udzielane sg zaréwno osobom prywatnym, jak i przedsiebiorcom.

Ponadto miasto na podstawie Ustawy , Ordynacja podatkowa” moze dokonywac odroczenia,
umorzenia, roztozenia pfatnosci na raty zobowigzan jakie przedsiebiorcy wzgledem miasta
posiadajg, np. w sytuacji gdy chodzi o wazny interes podatnika, co jest bardzo duzym dla
przedsiebiorcow udogodnieniem i niejednokrotnie ratuje ,byt” firmy na rynku.

15. Kierunki wspierania przedsiebiorczosci

Punktem wyjscia do wyodrebnienia priorytetowych dla miasta dziatan wspierajgcych rozwoj
przedsiebiorczosci byto przeprowadzenie szczegétowej analizy w zakresie szeroko rozumianej
przedsiebiorczosci i prowadzonej na terenie miasta dziatalnosci gospodarczej. W tym celu
przeanalizowano szczegétowo podstawowe dane i statystyki dotyczgce miasta Raciborz oraz
zdiagnozowano dotychczasowe dziatania realizowane w miescie, ktdre zwigzane sg
z kreowaniem warunkow rozwoju przedsiebiorczosci, a w tym:

- zagospodarowanie przestrzenne miasta

- gospodarowanie majgtkiem miasta

- polityka podatkowa i finansowa

- istniejgce instytucje wspierajgce przedsiebiorczosé
- dziatania edukacyjne promujgce przedsiebiorczos¢

Zgromadzone dane pozwolity wyznaczy¢ kierunki jakie nalezy podjg¢ oraz pozwolity wskazac
dziatania, ktdre nalezy kontynuowac i ewentualnie usprawni¢ oraz pokazaty co nalezatoby
udoskonali¢ celem pobudzania rozwoju przedsiebiorczosci. | tak na podstawie
przeprowadzonej diagnozy sytuacji spoteczno — gospodarczej okreslono cel gtéwny
Programu, ktéry brzmi nastepujaco:

CEL GLOWNY: Zwiekszenie potencjatu gospodarczego Miasta Racibérz i wzrost liczby
nowych miejsc pracy poprzez kreowanie warunkow dla rozwoju przedsiebiorczosci
i poziomu inwestycji.

Powyizszy cel realizowany bedzie poprzez dziatania w ramach wyodrebnionych 4 obszarow
dziatan wspierajacych przedsiebiorczosé:

| - Wzrost atrakcyjnosci inwestycyjnej

Il - Promocja inwestycyjna

Il - Rozwaj przedsiebiorczosci

IV — Edukacja przedsiebiorczosci i dostosowanie kwalifikacji mtodziezy, studentéw i osob
poszukujacych pracy do potrzeb lokalnych przedsiebiorcow

15.1 Obszar | — Wzrost atrakcyjnosci inwestycyjnej

1. Przeprowadzenie szczegotowej analizy lokalnej polityki przestrzennej miasta Racibérz
oraz wprowadzenie rozwigzan majacych na celu kreowanie warunkéw do rozwoju
przedsiebiorczosci poprzez:
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3)
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2)
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1) Przeprowadzenie analizy zatozen lokalnej polityki przestrzennej miasta (w tym Studium
uwarunkowan kierunkdéw zagospodarowania przestrzennego, Planu Zagospodarowania
Przestrzennego) w celu wygenerowania obszaréw rozwojowych  miasta
przewidywanych na lokowanie inwestycji i podejmowanie dziatalnosci gospodarczej.

2) Opracowanie miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego dla wytonionych
terendw  rozwojowych miasta przewidywanych na lokowanie inwestycji
i podejmowanie dziatalnosci gospodarcze;.

Zwiekszenie atrakcyjnosci miejskiej bazy inwestycyjnej poprzez:

Sukcesywne i kompleksowe uzbrajanie terendéw inwestycyjnych stanowigcych zaréwno
wtasnos¢ Miasta, jak i wlasnos$¢ prywatna.

Zapewnienie atrakcyjnych warunkéw obrotu nieruchomosciami obejmujacych sfere
produkcyjng, w tym wydzielenie gruntdw do oddania w uzytkowanie wieczyste oraz
promocja tej formy nabywania nieruchomosci.

Zapewnienie atrakcyjnych zasad korzystania z lokali uzytkowych bedacych wtasnoscia
miasta na cele gospodarcze, w szczegdlnosci dla przedsiebiorcow tworzacych nowe
miejsca pracy oraz spotykajacych sie z utrudnieniami w prowadzeniu dziatalnosci
gospodarczej poprzez:

Zastosowanie preferencyjnych stawek czynszu za wynajmowane przez Miasto lokale
uzytkowe.

Kontynuacje dziatan obejmujgcych oferowanie lokali uzytkowych w ramach Osrodka
Wspotpracy Gospodarczej na preferencyjnych warunkach oraz promocja start — upow
i inkubatorow.

Udoskonalenie dotychczasowego systemu sprzedazy lokali uzytkowych stanowigcych
wtasnos¢ miasta.

Zapewnienie stabilnego systemu podatkowego w celu stworzenia atrakcyjnych
warunkoéw do inwestowania poprzez:

Wykonanie analizy udogodnien podatkowych w celu rozwazenia mozliwosci
wprowadzenia ulg w podatkach dla przedsiebiorcéw tworzgcych nowe miejsca pracy.
Utrzymanie ulgi podatkowej oferowanej przez miasto zwigzanej z naktadami na
inwestycje oraz informowanie na biezgco potencjalnych inwestorow o istniejgcych
udogodnieniach podatkowych.

Wiaczanie kolejnych obszaréow miasta do Katowickiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej
oraz realizacja dziatan zwigzanych z uzbrojeniem terenéw zlokalizowanych w strefie
z przeznaczeniem na dziatalno$é MSP, w tym:

Witaczanie kolejnych obszaréw miasta do Katowickiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej.
Realizacja w ramach RPO WSL projektu pn. ,Uporzadkowanie i przygotowanie terenéw
inwestycyjnych typu brownfield, w tym kompleksowe uzbrojenie terendw w miescie
Racibérz — ul. Cecylii i Komunalna” (pod warunkiem otrzymania dofinansowania),
w ramach ktérego uzbrojenie obejmie powierzchnie 6,76 ha.

Realizacja dziatari majacych na celu pozyskanie firm z sektora MSP, ktére na terenie strefy
zlokalizujg swojg dziatalnos¢ (przeprowadzenie ankiet wsrdd przedsiebiorcéw, podpisanie
deklaracji wspodtpracy).
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15.2 Obszar Il - Promocja inwestycyjna
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5)

Usprawnienie pracy Urzedu Miasta w zakresie czynnosci administracyjnych
wykonywanych wobec inwestorow:

Ustalenie procedur i zasad obstugi inwestorow w celu usprawnienia procesu
inwestowania.

Coaching inwestora czyli zapewnienie przez Referat Przedsiebiorczosci i Obstugi Inwestora
kompleksowej, osobistej i profesjonalnej opieki nad inwestorem az do momentu
sfinalizowania inwestycji tj. wsparcie inwestora na kazdym etapie procesu inwestycyjnego
i pozyskiwania decyzji administracyjnych, pomoc w rozwigzywaniu problemow
zwigzanych z inwestycja, itp.

Badanie opinii inwestorow w celu wytonienia powodow, ktére sktonity inwestora do
zainwestowania badz rezygnacji ze zlokalizowania inwestycji na terenie miasta.

Przygotowanie kompleksowej oferty inwestycyjnej oraz interaktywnej mapy
inwestycyjnej Raciborza zawierajacej podstawowe informacje o miescie i jego ofercie
inwestycyjnej wraz z okresleniem miejsc i warunkow inwestowania, w tym:
Przygotowanie ,banku danych” o nieruchomosciach gminnych zlokalizowanych w miescie
przeznaczonych do wykorzystania na cele gospodarcze (w tym z podziatem na tereny
przemystowe, ustugowe, rekreacyjno-sportowe, itp.).

Wyodrebnienie kluczowych terenéw inwestycyjnych do skomercjalizowania oraz
opracowanie szczegotowych koncepcji ich zagospodarowania zawierajgcych czesé
opisowgy, wizualizacje, prezentacje potaczen drogowych, prezentacje rozwigzan w zakresie
infrastruktury technicznej i wstepne oszacowanie kosztow.

Rozbudowa strony internetowej miasta - zakfadki prezentujgcej tereny inwestycyjne,
w tym zamieszczenie koncepcji dot. wyodrebnionych do sprzedazy terendw, ich
wizualizacji i zdje¢ oraz udostepnienie oferty inwestycyjnej miasta na nowo tworzonym
portalu dla przedsiebiorcow — www.Silesiainfo.org.

Marketing terytorialny Raciborza czyli prowadzenie polityki informacyjnej
i promocyjnej w zakresie prezentowania mozliwosci inwestowania na terenie miasta,

w tym:
Nawigzanie wspodtpracy z Polskg Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci oraz Polska Agencja
Informacji i Inwestycji Zagranicznych w celu wiaczenia do ich oferty terendéw

inwestycyjnych miasta.

Podejmowanie przez Referat Przedsiebiorczosci aktywnych dziatan majacych na celu
pozyskanie inwestora (promocja oferty inwestycyjnej na Facebooku, telefonowanie,
wysytanie do potencjalnych inwestoréw pism z ofertg inwestycyjng, folderéow
promujgcych miasto, poszukiwanie inwestoréw w prasie biznesowej, itp.).

Opracowanie nowych materiatdw promocyjno - informacyjnych oraz publikacji na temat
terendw inwestycyjnych w miescie oraz prezentujacych koncepcje ich zagospodarowania
(w j. polskim, j. angielskim, j. niemieckim, j. francuskim).

Udziat w misjach gospodarczych, forach, konferencjach, targach inwestycyjnych o zasiegu
regionalnym, krajowym i zagranicznym.

Przeprowadzenie kampanii informacyjno-promocyjnej nt. bazy inwestycyjnej oraz
oferowanych ulg podatkowych.
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15.3 Obszar Il - Rozwa@j przedsiebiorczosci

1)

2)

1)

2)
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1)
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4)

5)

Rozpowszechnianie wiedzy nt. podstawowych aspektow prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej oraz opracowanie zintegrowanego systemu informacji dla
przedsiebiorcéw i 0séb chcacych rozpoczaé dziatalnosé gospodarcza poprzez:
Przygotowanie portalu internetowego dla przedsiebiorcow www.Silesiainfo.org
zawierajacego kompendium wiedzy praktycznej z zakresu prowadzenia witasnej firmy
(niezbedne informacje dot. prowadzenia wifasnej firmy, informacje o systemie
podatkowym, informacje o przeprowadzanych w miescie przetargach, ofercie
inwestycyjnej, zapewnienie za posrednictwem portalu mozliwosci przeprowadzenia
konsultacji z instytucjami obstugujgcymi biznes, itp.).

Opracowanie poradnika — ,Vademecum wiedzy dla przedsiebiorcow”.

Wspieranie dziatan zwigzanych z podejmowaniem dziatalnosci gospodarczej oraz
pobudzanie rozwoju firm, w tym:

Promocja dziatan PUP i oferowanego przez PUP wsparcia na podjecie dziatalnosci
gospodarczej dla oséb bezrobotnych (udostepnianie na portalu miejskim informacji na
temat prowadzonych nabordw, realizowanych przez PUP projektow, itp.).

Promocja wsparcia oferowanego dla innych grup niz osoby bezrobotne, w tym
oferowanych przez Gérnoslagskg Agencje Rozwoju Regionalnego w ramach projektow
unijnych, pozyczek preferencyjnych.

Kontynuacja dziatan realizowanych w ramach Osrodka Wspotpracy Gospodarczej poprzez
zapewnienie lokalnym przedsiebiorcom mozliwosci korzystania z oferowanych lokali
uzytkowych, start — upow i Inkubatorow.

Wypracowanie systemu zachet dla ludzi mtodych chcacych osiedli¢ sie w Raciborzu:
Analiza mozliwosci przyznawania mieszkan komunalnych osobom mtodym decydujgcym
sie na zamieszkanie w Raciborzu, w tym: osobom mtodym podejmujacym prace
w miescie, rozpoczynajacym dziatalnosé gospodarcza.

Wytonienie zasobu dziatek budowlanych do sprzedazy na preferencyjnych zasadach, tak
by zmotywowac ludzi mtodych do zamieszkania i podejmowania pracy w Raciborzu.
Popularyzacja wsrdod pracodawcow praktyk i stazy studenckich jako doskonatego sposobu
na pozyskiwanie wartosciowych pracownikdw poprzez stworzenie na portalu
gospodarczym www.Silesiainfo.org bazy praktyk i stazy oferowanych na raciborskim
rynku.

Organizacja konkursu wsréd mtodych ludzi na najlepszy biznesplan na prowadzenie firmy
w Raciborzu w celu promocji przedsiebiorczych postaw wsréd mtodych ludzi i zachecenia
ich do wigzania swojej przysztosci z Raciborzem.

Zapewnienie na terenie miasta preferencyjnych optat za ztobki i przedszkola.

Uwzglednienie w rocznych ,,Programach Wspétpracy Miasta Raciborz z Organizacjami
pozarzagdowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego”
konkurséw na realizacje zadan publicznych obejmujacych dziatalnos¢ wspomagajaca
rozwoj gospodarczy, w tym rozwoj przedsiebiorczosci.
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Scista wspétpraca z organizacjami przedsiebiorcéw, realizacja wspélnych przedsiewzieé
oraz rozbudowa lokalnej sieci instytucji wspierania biznesu poprzez:

Zapewnienie udziatu przedstawicieli srodowiska gospodarczego (tj. Konsultacyjnej Rady
Gospodarczej, Raciborskiej Izby Gospodarczej, Cechu Rzemiost Réznych) w tworzenie
plandw zwigzanych z Zzyciem gospodarczym miasta, w tym wspdlne opracowanie
»Programu Wspierania Przedsiebiorczosci na lata 2015-2020".

Realizacje wspdlnych przedsiewzie¢ gospodarczych majgcych wptyw na poprawe stanu
rynku pracy oraz zycia mieszkancéw przy wykorzystaniu srodkdw unijnych w ramach
nowej perspektywy finansowej (w tym: organizowanie wspdlnych szkolen i warsztatéw
praktycznych u przedsiebiorcdw, wydawanie wspdlnych materiatdw informacyjnych
i szkoleniowych).

Nawigzanie wspotpracy ze stowarzyszeniami i fundacjami dziatajgcymi na rzecz rozwoju
przedsiebiorczosci np. z fundacja ,Twoja Inicjatywa Fundacja Wspierania
Przedsiebiorczosci” w celu organizacji cyklicznych spotkan i warsztatéw dla
przedsiebiorcow.

Podjecie wspotpracy z instytucjami i podmiotami wspierajgcymi biznes i dziatajgcymi
na rzecz przedsiebiorcow w celu wspierania przedsiebiorczosci w miescie:

Nawigzanie wspodtpracy z ZUS, PUP, Urzad Skarbowy, Powiatowg Stacje Sanitarno —
Epidemiologiczng, Urzedem Celnym, Starostwem Powiatowym, Komendg Powiatowg
Policji w celu wspoéttworzenia platformy www.Silesiainfo.org.

Wspotpraca z ZUS, Urzedem Skarbowym w celu zapewnienia w miescie tzw.
jednookienowej obstugi przedsiebiorcy poprzez petnienie dyzuréw pracownikow do
obstugi przedsiebiorcow.

Nawigzanie wspétpracy z lokalnymi bankami celem rozpropagowania ofert
kredytowych dla przedsiebiorcow.

Intensyfikacja dziatan promujacych i upowszechniajgcych przedsiebiorczos¢ na terenie
miasta oraz dziatan zwigzanych z badaniami i rozwojem (B+R), innowacyjnoscig oraz
partnerstwem publiczno — prywatnym poprzez:

Organizacje imprez promujgcych przedsiebiorczos$é, w tym wsrdd osob mtodych (np.
Raciborskie targi biznesu, Dni Przedsiebiorczosci) oraz kontynuacje dotychczasowych
imprez, jak ,Filary ziemi raciborskiej”.

Upowszechnianie Odnawialnych Zrédet Energii w ramach Platformy Innowacji
Energooszczednych oraz dotacji dla przedsiebiorcéw na realizacje zadan polegajgcych na
modernizacji indywidualnych Zrédet ciepta i/lub montazu ekologicznych systemow
przygotowania cieptej wody uzytkowe;j.

Wyrdznianie co roku niedtugo dziatajgcych i odnoszacych sukces w miescie
przedsiebiorcéw (np. za stworzenie w miescie najwiekszej liczby miejsc pracy, za
dziatania B+R, itp.) i przyznawanie im nagréd.

Upowszechnianie innowacji i B+R na terenie miasta podczas réznorodnych spotkan
i konferencji (B+R i innowacje jako szansa zapewnienia wysokich zyskow oraz prezentacja
portfolio dostepnych instrumentéw wsparcia w obszarze B+R oraz innowacji).

Promocje formuty partnerstwa publiczno — prywatnego oraz wygenerowanie zadan
i przedsiewzie¢ mozliwych do zrealizowania w tej formie.
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Biezgce wykorzystywanie finansowych s$rodkéw unijnych na cele gospodarcze
w zwigzku z nowg perspektywa finansowg Unii Europejskiej 2014 — 2020 poprzez
przygotowanie i realizacje projektéw unijnych w zakresie wspierania MSP oraz
wspieranie przedsiebiorcow w ubieganiu sie o dofinansowanie:

Powofanie na terenie Osrodka Wspdtpracy Gospodarczej Centrum Informacji dla
przedsiebiorcow, w ramach ktérego zapewnione beda konsultacje w zakresie ubiegania
sie o dofinansowanie z UE na rozwdj swojej firmy.

Monitoring organizowanych w ramach nowej perspektywy konkurséw, tworzenie
koncepcji realizacji projektow obejmujacych rozwdj i wsparcie przedsiebiorczosci na
terenie miasta oraz koordynacja ich przygotowywania i realizacji.

Udostepnianie na portalu internetowym www.Silesiainfo.pl informacji o trwajacych
naborach i konkursach oraz w zaktadce Dziatalnos¢ gospodarcza na portalu
www.raciborz.pl.

15.4 Obszar IV - Edukacja przedsiebiorczosci oraz dostosowanie kwalifikacji
miodziezy, studentow i osob poszukujagcych pracy do potrzeb lokalnych
przedsiebiorcow

1)

2)

3)

4)

1)

Dostosowanie miejskiej oferty edukacyjnej do potrzeb lokalnego rynku pracy oraz
promocja i edukacja dot. przedsiebiorczosci poprzez realizacje projektow edukacyjnych
i innych przedsiewzie¢ promujacych przedsiebiorczos¢ wsrod dzieci i mtodziezy, w tym:

Realizacja projektow edukacyjnych zapewniajacych dodatkowe zajecia rozwijajgce
u ucznidw umiejetnosci deficytowe na lokalnym rynku pracy oraz zaje¢ promujgcych
prowadzenie wiasnego biznesu dziatalnosci, w tym przygotowywania biznesplanu, oceny
ryzyka w przysztej dziatalnosci, wybor systemu podatkowego, organizacja wizyt i spotkan
z przedsiebiorcami, itp.

Organizacja wymian mitodziezowych przy wsparciu srodkdw unijnych (np. programow
Europejskiej Wspotpracy Terytorialnej, programu ERASMUS+), ktérych motywem bedzie
przedsiebiorczosé.

Organizacja wydarzen i imprez promujacych przedsiebiorczos¢ wsréd dzieci
i miodziezy (organizacja Dnia przedsiebiorczosci, Targéw Biznesu dla uczniow szkoét
gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych; rozpowszechnianie wsrdod szkét i przedsiebiorcéw
organizowanej przez Fundacje Mtodziezowej Przedsiebiorczosci ogdélnopolskiej inicjatywy
pod patronatem Prezydenta RP pt. ,Dzien przedsiebiorczosci”, przeprowadzenie
w placéwkach oswiatowych ,Raciborskiej Miedzyszkolnej Olimpiady wiedzy nt.
Przedsiebiorczosci ”.

Nawigzanie wspotpracy szkot ze srodowiskiem gospodarczym w celu popularyzacji wiedzy
z zakresu przedsiebiorczosci poprzez organizacje wyktadéw oraz zaje¢ praktycznych
z dziedziny prowadzenia matej firmy.

Wzmocnienie wspoétpracy z Panstwowg Wyzszg Szkota Zawodowa w zakresie badania
rynku pracy:

Podjecie wspdlnych dziatan obejmujacych przeprowadzenie badan sytuacji ekonomicznej
lokalnej gospodarki i rynku przedsiebiorstw w celu okreSlenia biezacych
i przewidywanych potrzeb szkoleniowych oraz przekwalifikowan, stworzenia
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2)

3)

dtugoterminowej prognozy w zakresie kierunkow rozwoju gospodarczego i okreslenia
przysztych potrzeb ilosSciowych odpowiednio zawodowo przygotowanych pracownikow
oraz wytonienia branz gospodarczych istotnych dla miasta.

Zawarcie porozumienia obejmujacego organizacje i zapewnienie studentom praktyk
w Urzedzie Miasta Racibdrz i w miejskich jednostkach organizacyjnych.

Powadzenie polityki w zakresie przedsiebiorczosci akademickiej oraz zachecenie
studentow do aktywnej dziatalnosci gospodarczej poprzez fuzje inkubatorow: tj.
Akademickiego Inkubatora Przedsiebiorczosci oraz start-updw i inkubatoréw w ramach
Osrodka Wspotpracy Gospodarcze;j.

Realizacja idei uczenia sie przez cate zycie i budowy spoteczenistwa opartego na wiedzy

oraz stwarzanie mozliwosci elastycznej zmiany profilu kwalifikacji pracownikéw
zgodnie z potrzebami rynku pacy.
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16. Zakonczenie

Pomimo, ze Miasto podejmowato i podejmuje szereg przedsiewzie¢ zwigzanych ze wsparciem
sektora przedsiebiorstw to, jak wykazata przeprowadzona diagnoza oraz analiza
dotychczasowych dziatan w zakresie posiadanych zasobow terendéw inwestycyjnych,
nieruchomosci budynkowych przeznaczonych pod ustugi oraz potencjatu zasobow
mieszkaniowych, wiele realizowanych zadan na rdéznych ptaszczyznach funkcjonowania zycia
spoteczno-gospodarczego trzeba caty czas doskonalié.

Nalezy skupié sie przede wszystkim na zatrzymaniu i $ciggnieciu do Raciborza ludzi mtodych
na co wskazujg dane statystyczne przeprowadzone w diagnozie. To ludzie mtodzi stanowig
i beda stanowi¢ o potencjale naszego miasta w przeciggu najblizszych lat, stad w zatozeniach
zastosowano szereg mechanizmow zachecajgcych ludzi mtodych do zamieszkania
i podejmowania pracy w Raciborzu.

Potozono szczegdlny nacisk na poprawe atrakcyjnosci inwestycyjnej i promocyjnej, tak aby
z jednej strony usystematyzowal realizacje wielu funkcji zwigzanych z gospodarka
przestrzenng i finansowg w Swietle istniejgcego otoczenia gospodarczego zewnetrznego
i wewnetrznego gminy, a z drugiej strony nalezy skupi¢ sie na kazdym inwestorze aby
poprawi¢ sposob szeroko rozumianej obstugi inwestora do stale wzrastajgcych standardow
Swiatowych.

W zatozeniach duzg role odegra¢ ma dostepnos¢ do srodkdw unijnych na najblizsze lata,
a realizacja wielu zadan uzalezniona bedzie od otrzymania dofinansowania ze Zrddet
zewnetrznych. Podkresli¢ rowniez nalezy, ze wskazane w niniejszym opracowaniu zatozenia
i ich realizacja wymagac¢ bedzie zaangazowania wielu instytucji dziatajgcych na terenie
miasta, co wynika z ich kompetencji.

Kolejnym etapem opracowania ,Programu Wspierania Przedsiebiorczosci Miasta Racibdrz na
lata 2015 — 2020” bedzie przeprowadzenie badania potrzeb i oczekiwan przedsiebiorcow
dziatajgcych na terenie miasta poprzez konsultacje i organizacje bezposrednich spotkan
warsztatowych. Beda oni mogli sie wypowiedzie¢ z jakimi borykajg sie problemami, czego
najbardziej oczekujg i potrzebujg, a z drugiej strony skonfrontujg swoje potrzeby
z propozycjami przedstawionymi w niniejszych zatozeniach. Po przeprowadzeniu tych dziatan
bedzie mozna przystgpic¢ do przygotowania finalnego dokumentu.

42



SPIS TABEL

Tabela 1. Liczba ludnosci miasta Raciborza wg grup wieku i ptci w latach 2010-2013 .............. 4
Tabela 2. Liczba ludnosci w Raciborzu w latach 1995-2013.........ccoceeeeiiiieicieeeeee e, 4
Tabela 3. Prognoza demograficzna GUS dla miasta Racibdrz do 2030 r.......ccccveeveeeeeeicnrninnennn. 5
Tabela 4. Liczba mieszkanncoéw miasta Raciborz z podziatem na wiek w latach 2010-2013 ....... 5
Tabela 5. Migracje ludnos$ci w powiatach w latach 2012 .........coovviiiiiniiiiiiiee e, 5
Tabela 6. Liczba 0séb bezrobotnych w [atach 2012-2014 ........coovviviiiiniiiieeeieee e 6
Tabela 7. Liczba 0séb bezrobotnych wg w latach 2012-2014.........covviviiieiiiiiiieeeeieee i 7
Tabela 8. Wykaz osdb bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w
Raciborzu wg wieku w latach 2012-2014 .......cooiiiiiiiiiiiiee ettt sree e s sieee e s saaee e e 7
Tabela 9. Najliczniej reprezentowane ogdtem zawody miasta Raciborza w latach 2012-2014 8
Tabela 10. Wykaz zgtoszonych ofert pracy w wybranych zawodach .........ccccocvveviiiiiiiiniiennn, 9
Tabela 11. Zestawienie deficytowych zawoddw miasta Raciborza .........cccccevvcvvveeiiiiieeeininnenn. 11
Tabela 12. Zestawienie najbardziej nadwyzkowych zawoddw miasta Raciborza.................... 11
Tabela 13. Podmioty gospodarcze miasta Raciborza ze wzgledu na wielkos¢ zatrudnienia w
[N Lol g O 0 0 1 T 13
Tabela 14. Ogodlna liczba przedsiebiorstw zarejestrowanych w systemie REGON miasta
Raciborza w [atach 2010-2013 ......ooiiiieeeeeeee e et e e e st e e e sae e e e s e sana e e e e e nnneeas 13
Tabela 15. Zarejestrowane prywatne podmioty gospodarcze miasta Raciborza w podziale
na wybrane sekcje PKD W 1atach 2010-2013......cccciiiiiiiiirieiieeeeeeeiiirreeeeee e eeenrreeeeeeeeesesnnnnes 14
Tabela 16. Wyrejestrowane prywatne podmioty gospodarcze miasta Raciborza w podziale na
wybrane sekcje PKD w [atach 2010 — 2013 ......ooiiiiiiiieeeeeeeeeecirreeeee e e eeirrree e e e e e sanrraneeee s 15
Tabela 17. Placéwki oswiatowe w latach 2010-2013 .......coooiiiieicciiee e e 16
Tabela 18. Szkoty ponadgimnazjalne dla mtodziezy wedtug kierunkéw ksztatcenia w Raciborzu
VA = T o I 0 e 0 U UUPRPRR 17
Tabela 19. Liczba studentow zawodow technicznych PWSZ w Raciborzu .........eeeveeeeeennnnneee. 18
Tabela 20. Poziom wyksztatcenia W 2012 rOKU ......ccoovvevirereieieeiiiiiiireeeeee e e e e 19

Tabela 21. Zdawalnos$¢ egzamindw maturalnych w szkotach Raciborzu w latach 2010-2013.19
Tabela 22. Uzyskane Swiadectwa dojrzatosci wg typu szkot w Raciborzu w latach 2010-201319

Tabela 23. Liczba absolwentow PWSZ w Raciborzu na kierunkach technicznych.................... 20
Tabela 24. Zestawienie uzyskanych dotacji w okresie od 2010-2014 .........cceveveveveenene. 22
Tabela 25. Zestawienie uzyskanych dotacji w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
Projekt ,W przysztos¢” w okresie od 2010-2014 ........iiiieieiiieicceeeee e e 22
Tabela 26. Zestawienie obowigzujgcych stawek w miescie Raciborz.........cccecvveeiviciveeeinnnnenn. 24
Tabela 27. Zestawienie lokali uzytkowych — stan na dzief 30.04.2015 I....coovvcveeeiniiveeeennnnnenn. 25
Tabela 28. Zestawienie sprzedazy lokali uzytkowych — stan na dzien 22.05.2015.................. 26
Tabela 29. Sprzedaz terendw niezabudowanych w lata 2010-2013.......cccceeevviveeeiviiieeesnineenn. 30
Tabela 30. Sprzedaz terendw zabudowanych w lata 2010-2013.......cccovviieeiiriiieeeniiieee e 30

43



